PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°. 051, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2018.

“ALTERA O CAPUT E O PARAGRAFO 1° DO
ARTIGO 57 DO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CONCEIGAO DA
BARRAJES.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEIGAO DA BARRA — ES FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE CONCEIGAO DA BARRA-ES, APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1.° — Fica alterado o Caput e o Paragrafo 1° do Artigo 57 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Conceigao da Barra e que passa a ter a seguinte redacgéo:

Art. 57 — O servidor publico efetivo podera ser cedido para ter exercicio em outro
orgao ou entidade dos Poderes da Uniao, dos Estados, ou do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como para entidades privadas sem fins lucrativos que
desenvolvam atividades de relevante interesse publico, com ou sem 6nus para o
Municipio cedente e por prazo certo.

§ 1°- A cessdo para 6rgao ou entidade dos Poderes da Uniao, dos Estados, ou do
Distrito Federal e dos Municipios devera ser instrumentalizada via Convénio,
devendo constar clausula obrigatoria, impondo ao Cessionario a Comprovagao
anual do recolhimento de contribuicdao previdenciaria (patronal e servidor) ao
instituto previdenciario do servidor enquanto a cessao para entidades privadas
devera ser formalizada por termo de parceria cuja legislacao especial assim
exigir.

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Conceigdo da Barra, Estado do Espirito Santo, aos trinta dias

do més de novem € dois mil e dezoito.
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