N PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA

e Estado do Espirito Santo
A GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.058, DE 10 DE MARCO DE 2026.

“Reculamenta, no ambito da Administragao Publica do

— W Municipio de Conceicdo da Barra/ES, a Lei Federal n°
biriote f 12.646, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a
AO M— " PWQ respansabilizacdo administrativa e civil de pessoas

L3 QOJC

juridicas pela pratica de atos contra a administracao

publica, nacional ou estrangeira, e da outras

providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEIGAO DA BARRA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal e em
conformidade com o disposto na Lel Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
considerando a imperativa necessidade de estabelecer normas e procedimentos para a
efetiva aplicacdo da referida legislaggdo no ambito da administragéo publica municipal,
promovendo a integridade, a ética e ¢ transparéncia na gestdo dos recursos e servicos
publicos, e considerando a fundamenta importancia de combater atos lesivos que afetem o
patriménio publico e 2s principios administrativos, visando & protecédo do interesse coletivo

e a prevencao da corrupgdo em todas as suas manifestagdes; PA n.° 2323/2026.
DECRETA:

CAPITULOI i
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E DEFINIGOES

Art. 1° - Este Decreto estabelece os termos e condigdes para a aplicacao, no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do Municipio de Conceigdo da Barra, da Lei Federal
n°® 12.846, de 1° de agosto de 2012 que dispde sobre a responsabilizagdo objetiva
administrativa e civil de pessoas juricicas pela pratica de atos contra a administragao
publica, nacional ou :3strangeira. A regu!amentacgéo ora instituida visa garantir a efetividade
das medidas de combate a corrupcdo. aprimorar os mecanismos de controle e fomentar
uma cultura de int2gridade nas relagiies entre o setor publico municipal e as pessoas
juridicas que com e;e interagem.

Art. 2° - Para os fins deste Decretc sdo adotadas as seguintes definicdes, que devem
ser interpretadas em consonancia com  texto da Lei Federal n® 12.846, de 2013, e com 0s
principios gerais do direito administrativo: 7
| — Administracdo Publica Municipal: compreende os ¢rgaos dos Poderes Executivo e[
Legislativo do Municipio de Conceicao da Barra, bem como as entidades da administracao
indireta, incluindo autarquias, fundacées publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista sob controle municipal. e suas respectivas subsidiarias. Esta abrangéncia
assegura que a responsabilizacido se astenda a todas as esferas do poder publico lo¢al,
onde quer que atos lesivos possam ser perpetrados.
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Il — Orgéo ou Entidade Publica Municipal: refere-se a qualquer unidade administrativa ou
pessoa juridica de direito publico ou privado que integre a Administracdo Publica Municipal,
dotada de autonomia para a gestdo de recursos e a execugao de atividades relacionadas
ao interesse publico.

Il — Pessoa Juridica: designa as sociedades empresarias e as sociedades simples,
personificadas ou n&o, independentemente da forma de organizagao ou modelo societario
adotado, bem como quaisquer fundagdes, associagbes de entidades ou pessoas, ou
sociedades estrangeiras, que tenham sede, filial ou representacdo no territério brasileiro,
constituidas de fato ou de direito, ainda que temporariamente, conforme o paragrafo unico
do Art. 1° da Lei Federal n° 12.846, de 2013. Esta definicdo visa abarcar a pluralidade de
entes que podem ser objeto de responsabilizacao, sem restricoes baseadas em sua
natureza juridica ou formalidade de constituigao.

IV — Atos Lesivos a Administracdo Publica Municipal: consistem nas condutas tipificadas
no Art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 2013, que atentam contra o patriménio publico
municipal, contra os principios da administracdo publica ou contra 0s compromissos
internacionais assumidos pelo Brasil, devidamente adaptadas ao contexto local e a
legislacdo aplicavel. A caracterizagdo desses atos sera detalhada nas disposigbes
subsequentes deste Decreto.

V — Processo Administrativo de Responsabilizacdo (PAR): procedimento administrativo
instaurado para apurar a responsabilidade objetiva de pessoas juridicas pela pratica de
atos lesivos contra a Administracdo Publica Municipal, e para a consequente aplicagao das
sancdes cabiveis, assegurando o contraditorio e a ampla defesa. Este processo € O
instrumento formal pelo qual o Municipio exercera sua prerrogativa sancionatoria.

V| — Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizagdo (Comissdo PAR):
colegiado composto por servidores publicos estaveis, designados para conduzir a instrugao
do Processo Administrativo de Responsabilizagdo, coletar provas, analisar as defesas
apresentadas e elaborar relatério conclusivo sobre 0s fatos apurados e a responsabilidade
da pessoa juridica. A imparcialidade e a competéncia dos membros da comissao sao
cruciais para a validade do procedimento.

VIl — Acordo de Leniéncia: instrumento de colaboragdo celebrado entre a autoridade
maxima do Municipio e a pessoa juridica responsavel pela pratica de atos lesivos,
mediante o cumprimento de condigdes especificas que resultem na identificacdo dos
demais envolvidos no ilicito e na obtencdo célere de informacdes e documentos que
comprovem a infracdo. Seu objetivo é facilitar a apuracéo de irregularidades complexas,
oferecendo em contrapartida beneficios sancionatorios.

VIl = Programa de Integridade (Compliance): conjunto de mecanismos e procedimentos
internos de integridade, auditoria e incentivo & denuncia de irregularidades e a aplicacao
efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e
sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administracao
Publica Municipal. A implementagdo de um programa robusto de integridade & um fator
mitigador de penalidades e um elemento fundamental para a prevengcédo de novas
ocorréncias.

IX — Autoridade Maxima: o Prefeito Municipal, para os 6rgdos da Administragao Direta, € o
dirigente maximo da respectiva entidade, para a Administracao Indireta, dotados de poder
decisorio final sobre as matérias tratadas neste Decreto.

CAPITULOII _ o
DOS ATOS LESIVOS A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL N
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Art. 3° - Constituem atos lesivos a Administracao Publica Municipal, para os fins deste
Decreto, todos aqueles tipificados no Art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 2013. Esses atos,
praticados por pessoas juridicas em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou nao, sao
passiveis de responsabilizacdo, visando resguardar a probidade e a eficiéncia da gestao
publica local. Os atos incluem, mas nao se limitam a:

| — prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico
municipal, ou a terceira pessoa a ele relacionada. Esta conduta abrange qualquer tentativa
de corromper agentes publicos, seja por meio de dinheiro, presentes, favores ou qualquer
outro beneficio que possa influenciar suas decisdes ou atos.

Il — comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Capitulo, bem como ocultar ou dissimular seus
interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados. A responsabilizagao
atinge ndo apenas quem executa diretamente o ato, mas também quem o apoia
financeiramente ou busca esconder sua participacdo nos esquemas.

Il = comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados. Esta
pratica, comum em esquemas de corrupgao, busca dificultar a identificagdo dos
verdadeiros responsaveis, mas ndo exime a pessoa juridica da responsabilizacao objetiva.

IV — no tocante a licitacdes e contratos com a Administragao Publica Municipal:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatorio publico. Tais condutas incluem cartelizacao, conluio
entre concorrentes ou manipulacdo de propostas, visando eliminar a concorréncia e obter
vantagens indevidas nos processos de contratacao.

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério
publico. Engloba agées que dificultem o andamento regular da licitagado, como sabotagem
de sistemas, intimidacéo de licitantes ou falsificacdo de documentos.

c) afastar ou procurar afastar licitantes por meio de fraude ou oferecimento de vantagem
de qualquer tipo. A dissuasio de concorrentes por meios ilicitos distorce a competicao e
compromete a lisura do certame.

d) fraudar licitagdc publica ou contrato dela decorrente. Inclui a apresentacao de
documentos falsos, a alteracdo de especificagbes ou o descumprimento deliberado de
clausulas contratuais para beneficio préprio da pessoa juridica.

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacao
publica ou celebrar contrato administrativo. A criagdo de "empresas de fachada" ou
"laranjas" para burlar exigéncias licitatérias ou contratos € uma pratica reprovavel.

f) obter, de modo fraudulento, vantagem ou beneficio indevido de modificagdes ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a Administragao Publica Municipal, sem
autorizacdo em lei, no instrumento convocatério da licitagdo ou nos respectivos
instrumentos contratuais. A manipulagdo de aditivos contratuais para auferir lucros
indevidos ou estender prazos sem justificativa legal constitui grave ato lesivo.

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com
Administracdo Publica Municipal. Alteracdes desfavoraveis ao Municipio ou o desrespei
as condicdes originais do contrato para favorecer a pessoa juridica sdo vedadas.
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V — comprovadamente, dificultar atividade de investigacao ou fiscalizagdo de orgaos,
entidades ou agentes publicos municipais, ou intervir em sua atuagao, inclusive no ambito
das agéncias reguladoras e dos érgéos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional. A
obstrucéo da justica ou de 6rgaos de controle interno e externo compromete a capacidade
do Municipio de garantir a probidade e a conformidade legal em suas atividades.

Art. 4° - A pessoa juridica sera responsabilizada objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pelos atos lesivos previstos neste Decreto praticados em seu
interesse ou beneficio, exclusivo ou n&o. A responsabilidade objetiva significa que a
apuracao e a puni¢ao da pessoa juridica independem da comprovagéo de dolo ou culpa de
seus representantes legais ou de qualquer outro individuo envolvido na pratica do ato
ilicito. Basta a comprovacao da ocorréncia do ato lesivo para que a pessoa juridica seja
responsabilizada.

Art. 5° - A responsabilizagdo da pessoa juridica ndo exclui a responsabilidade individual
de seus dirigentes ou administradores ou de qualquer pessoa natural, autora, coautora ou
participe do ato ilicito. A responsabilidade individual sera apurada nos termos da legislacao
pertinente, podendo envolver sangbes penais, civis e administrativas, sem prejuizo das
penalidades aplicadas a pessoa juridica. A atuacdo ilicita de individuos ndo mitiga a
responsabilidade da empresa, mas também néo a isenta.

CAPITULO Il

DA RESPONSABILIZAGAO ADMINISTRATIVA
Secao |

Da Competéncia e Atribuigdes

Art. 8° - A competéncia para a instauracdo e para o julgamento do Processo
Administrativo de Responsabilizacdo (PAR) de pessoas juridicas pela pratica de atos
lesivos contra a Administracdo Publica Municipal, nos termos da Lei Federal n° 12.846, de
2013, e deste Decreto, sera atribuida a Controladoria-Geral do Municipio de Conceigao da
Barra (CGM). Na hipétese de inexisténcia ou indisponibilidade da Controladoria-Geral do
Municipio, essa competéncia recaird sobre a Procuradoria-Geral do Municipio. Esta
centralizacdo visa assegurar a uniformidade de entendimentos, a especializagao técnica na
conducao dos procedimentos e a garantia de maior seguranca juridica na aplicagao da lel,
bem como a coeréncia das decisdes administrativas.

Paragrafo Unico. A competéncia para a aplicagdo final da sangdo sera exercida pela
Autoridade Maxima do érgéo ou entidade lesada, mediante o devido processo legal e com
base nas conclusdes do Processo Administrativo de Responsabilizagdo conduzido pelo
orgao competente.

Art. 7° - Ao 6rgdo ou entidade publica municipal competente para a instauracao e
julgamento do PAR cabem as seguintes atribuicdes, que deverao ser exercidas com zeloe
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia:

| — instaurar o Processo Administrative de Responsabilizagdo para apurar a ocorréncia de
atos lesivos a Administracdo Publica Municipal, conforme definido neste Decreto. A
instauracdo pode ocorrer de oficio, mediante provocacéo fundamentada ou por denuncias
qualificadas, que apresentem indicios minimos de autoria e materialidade.

Il — conduzir o Processo Administrativo de Responsabilizagdo por meio de comissao
processante designada especificamente para este fim, garantindo a lisura, a transparénci
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e o respeito ao direito de defesa da pessoa juridica investigada. A comissdo sera
responsavel por toda a instrucédo probatoria e pela elaboragao do relatorio final.

lll — analisar os programas de integridade apresentados pelas pessoas juridicas, tanto para
fins de reducdo de multas quanto para avaliagdo de sua efetividade na prevencao,
deteccdo e remediacdo de atos lesivos, utilizando os parametros estabelecidos neste
Decreto.

IV — negociar, celebrar e acompanhar a execucdo dos acordos de leniéncia, em
conformidade com as diretrizes e requisitos estabelecidos na Lei Federal n° 12.846, de
2013, e neste Decreto, buscando sempre o interesse publico e a recuperacdo de ativos.

V — encaminhar a Controladoria-Geral da Unido (CGU) as informagbes sobre as sangoes
aplicadas as pessoas juridicas, para fins de registro no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP) e no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS),
promovendo a interoperabilidade e a publicidade das decisdes.

VI — criar e manter um cadastro municipal de pessoas juridicas sancionadas, que contera
informacées detalhadas sobre as penalidades aplicadas, os atos lesivos praticados e 0s
prazos de cumprimento das sancdes, com o objetivo de dar transparéncia e subsidiar a
contratacdo pela Administragdo Publica Municipal.

VIl — propor medidas para o aprimoramento da legislagdo municipal e dos procedimentos
internos relacionados a prevencdo e ao combate & corrupgdo, incluindo a emissdo de
orientacbées, manuais e treinamentos para os agentes publicos.

Secao ll
Do Processo Administrativo de Responsabilizagao (PAR)

Art. 8° - O Processo Administrativo de Responsabilizacdo (PAR) observara os
principios do contraditério, da ampla defesa, do devido processo legal, da motivagao, da
seguranca juridica, da razoabilidade, da proporcionalidade e da publicidade, com o objetivo
de assegurar um procedimento justo e transparente. Todas as etapas do processo devem
garantir a pessoa juridica investigada a oportunidade de apresentar sua versao dos fatos,
produzir provas e contrapor as alegacdes da Administracéo.

Art. 9° - O PAR podera ser instaurado de oficio pela autoridade competente
mencionada no Art. 6° deste Decreto, ou mediante representacdo ou denuncia formulada
por qualquer pessoa que contenha indicios minimos de ocorréncia de atos lesivos a
Administracdo Publica Municipal.

§ 1° Caso a autoridade competente receba noticias de supostas irregularidades, mas nao
possua elementos suficientes para a imediata instauragdo do PAR, podera determinar a
abertura de uma investigacdo preliminar, de carater sigiloso e ndo punitivo. Esta
investigacdo tera como finalidade a coleta de informagdes e indicios que subsidiem a
decisdo sobre a instauracdo ou arquivamento do processo, garantindo que o PAR seja
instaurado apenas quando houver justa causa. -

§ 2° A decis&o de instauracdo do PAR sera formalizada por meio de portaria, que contera a|
descricdo dos fatos a serem apurados, o enquadramento legal provisério das condutas e a
designacdo da comissao processante responsavel pela conducéo do processo. A portaria
sera devidamente publicada no Diario Oficial do Municipio.

Art. 10 - A conducédo do Processo Administrativo de Responsabilizagéo sera realizada
por uma Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizacédo (Comissao PA
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composta por, no minimo, trés servidores publicos efetivos e estaveis do quadro do
Municipio de Conceicéo da Barra, designados pela autoridade competente.

§ 1° Os membros da Comissdo PAR deverdo possuir formagéo ou experiéncia compativel
com a complexidade da matéria e ndo poderdo ser diretamente envolvidos nas
irregularidades a serem apuradas ou ter qualquer interesse, direto ou indireto, que possa
comprometer a sua imparcialidade.

§ 2° A Comissao PAR tera como atribuicdes:

| — realizar todos os atos de instrucdo necessarios a completa elucidagido dos fatos,
incluindo a coleta de provas, oitiva de testemunhas, realizagdo de pericias e solicitacao de
documentos a érgaos e entidades publicas e privadas.

Il — garantir & pessoa juridica investigada o pleno exercicio do contraditério e da ampla
defesa, assegurando-lhe vista dos autos, acesso a todos os documentos e a possibilidade
de apresentar sua defesa escrita, provas e alegacdes.

Il — elaborar relatorio final conclusivo, devidamente fundamentado, a respeito dos fatos
apurados, da responsabilidade da pessoa juridica e da sugestao de aplicagéo das sancgoes
administrativas cabiveis, incluindo a dosimetria da multa.

Art. 11 - O Processo Administrativo de Responsabilizacdo observara as seguintes
fases:

| — Instauracéo: formalizada pela portaria da autoridade competente, com a designacgao da
Comissao PAR e a ciéncia a pessoa juridica investigada.

Il — Instrucao Probatdria: fase em que a Comiss&o PAR colhe as provas necessarias para
a apuracao dos fatos, oportunizando a pessoa juridica a produgdo de suas proprias provas
e a manifestacao sobre as provas produzidas pela Administragao.

Il — Defesa: apos a conclusdo da instrucdo probatdria, a pessoa juridica sera notificada
para apresentar sua defesa escrita no prazo legalmente estabelecido.

IV — Relatério Final: elaborado pela Comissdo PAR, consolidando as provas, a analise dos
fatos e a proposta de decisao.

V — Decisdo: proferida pela autoridade competente, com base no relatorio final da
Comissao PAR e na manifestacgao juridica previa.

Art. 12 - A Comiss&o PAR tera o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para concluir a
instrucdo e elaborar o relatério final, contados da data de publicacédo da portaria de
instauragcao do processo.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisé@o
fundamentada da autoridade competente, quando as circunstancias do caso concreto
exigirem a continuidade das investigacdes e a coleta de novas provas.

Art. 13 - Todos os meios de prova admitidos em direito serdo aceitos no Processo
Administrativo de Responsabilizagao, incluindo documentos, depoimentos de testemunhas,
pericias, inspecdes e informagdes obtidas por outros érgaos de controle. A Comissao PAR
podera solicitar a colaboragdo de outros érgéos e entidades, publicos ou privados, para a
obtencéo de informagdes relevantes para a instrugao. Q
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Art. 14 - A pessoa juridica investigada sera notificada de todos os atos processuais que
resultem em imposicao de deveres, 6nus, sangdes ou restricdo de direitos, bem como para
a apresentacdo de defesa. A notificacdo sera realizada preferenciaimente por via
eletrénica, com comprovacao de recebimento, ou, subsidiariamente, por correio com aviso
de recebimento, ou por edital, quando frustradas as demais formas.

Art. 15 - Apos a notificacdo para apresentacdo de defesa, a pessoa juridica tera o
prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar suas alegacdes finais por escrito,
juntamente com documentos e demais provas que julgar pertinentes, devendo ser
observados os parametros para contagem de prazos administrativos.

Art. 16 - Concluidos os trabalhos de apuracdo, a Comissdo PAR elaborara um relatorio
final detalhado e conclusivo, que devera conter:

| — a descricdo pormenorizada dos fatos apurados, com a indicagdo das provas que oS
fundamentam.

Il — a analise das manifestacées e provas apresentadas pela pessoa juridica em sua
defesa.

Il — a manifestacdo expressa sobre a responsabilizacdo ou ndo da pessoa juridica pela
pratica dos atos lesivos, com o enquadramento legal das condutas.

IV — a sugestdo de aplicagdo das sancbes administrativas cabiveis, com a devida
fundamentacdo e a proposta de dosimetria da multa, se for o caso, considerando os
critérios estabelecidos neste Decreto.

Art. 17 - O relatério final da Comissao PAR sera encaminhado a autoridade competente
para julgamento, conforme Art. 6° deste Decreto. Antes da decisao, € imprescindivel a
manifestacdo juridica prévia da Procuradoria-Geral do Municipio, que devera analisar a
legalidade e a regularidade de todos os atos processuais e a pertinéncia da proposta de
sancdo. A decisdo da autoridade julgadora sera devidamente motivada, indicando os
fundamentos de fato e de direito que a justificam.

Art. 18 - A decisao administrativa que aplicar as sangdes previstas na Lei Federal n°
12.846, de 2013, e neste Decreto, sera publicada em extrato no Diario Oficial do Municipio
de Conceicéo da Barra e no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal, resguardando-
se as informacdes protegidas por sigilo legal. A publicidade da decisao € um pilar da
transparéncia e serve como medida de desincentivo a pratica de atos ilicitos.

Art. 19 - Da decisdo que aplicar sangdes ou que concluir pelo arquivamento do
Processo Administrativo de Responsabilizagéo cabera recurso administrativo, sem efeito
suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da data da ciéncia da decisao pela
pessoa juridica. O recurso sera dirigido & autoridade que proferiu a decisao e, se nao
houver reconsideracdo, sera encaminhado a autoridade hierarquicamente superior para
julgamento final, observando-se a Lei Federal n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
subsidiariamente. (

-

CAPITULO IV
DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E SEUS EFEITOS

Art. 20 - As pessoas juridicas consideradas responsaveis pela pratica dos atos lesivos
previstos neste Decreto estardo sujeitas as seguintes sancoes administrativas, que
poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, de acordo com a gravidade e
natureza das infracdes, e com o prejuizo causado a Administragao Publica Municipal:
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| — multa administrativa, que sera calculada sobre o faturamento bruto da pessoa juridica
no Ultimo exercicio anterior ao da instauragdo do Processo Administrativo de
Responsabilizacdo, excluidos os tributos, no percentual de 0,1% (zero virgula um por
cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto. Esta amplitude percentual permite
uma dosimetria ajustada a realidade da empresa e a gravidade do ilicito.

Il — publicacdo extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora. Esta sancao tem
carater punitivo e pedagégico, visando informar a sociedade sobre a conduta ilicita
praticada e as consequéncias para a pessoa juridica.

Art. 21 - Para a fixacdo do valor da multa administrativa, a autoridade competente
considerara os seguintes critérios, que deverdo ser avaliados de forma conjunta e
fundamentada na decisao final:

| — a gravidade da infracdo, que se manifesta pela natureza do ato lesivo, pelo grau de
reprovabilidade da conduta e pelo impacto negativo na confianca da populagao na
administracdo publica municipal.

Il - a vantagem auferida ou pretendida pela pessoa juridica com a pratica do ato lesivo,
considerando o beneficio econdmico direto ou indireto obtido ou que se buscaria obter.

Il — a consumacdo ou n&do da infragdo, distinguindo-se o ato que se concretizou
plenamente daquele que permaneceu na esfera da tentativa, embora ambos sejam
reprovaveis.

IV — o grau de lesdo ou perigo de lesdo, bem como o valor do dano efetivamente causado
a Administracao Publica Municipal ou a bens e servicos que foram objeto da relacdo com o
Municipio.

V — o efeito negativo gerado a imagem do Municipio e a sua reputacao perante a
sociedade, especialmente em face da repercusséo social do ato lesivo.

VI — o valor do contrato administrativo envolvido, se for o caso, como parametro para aferir
a relevancia econdémica da transacao e o potencial impacto do ato lesivo.

VIl — a existéncia e a efetividade de programas de integridade no momento da pratica do
ato lesivo, conforme os parametros estabelecidos neste Decreto. A existéncia de um
programa robusto e funcional pode atenuar a penalidade, demonstrando o esforco da
empresa em prevenir irregularidades.

VIIl — a colaboracdo da pessoa juridica para a apuragéo dos fatos, para a reparagao do
dano ou para a identificacdo de outros envolvidos, mesmo que n&o resulte em um acordo
de leniéncia formal.

IX — a reincidéncia da pessoa juridica em atos lesivos, caracterizada pela pratica de nova
infracdo apds ter sido sancionada administrativamente por decisdo irrecorrivel. A
reincidéncia demonstra um padrao de conduta desfavoravel e agrava a penalidade.

X — o porte econdémico da pessoa juridica e o grau de comprometimento de sua atividade
econdmica, para que a multa seja proporcional e nao inviabilize de forma desnecessaria a
continuidade de suas operagoes.

Art. 22 - Quando n&o for possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da
pessoa juridica para o célculo da multa, a sancéo sera fixada entre R$ 6.000,00 (seis mi
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reais) e R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais). Esta faixa de valores sera aplicada
com base nos mesmos critérios de dosimetria estabelecidos no Art. 21, buscando a
proporcionalidade da pena a gravidade da infragdo e a capacidade econémica da infratora.

Art. 23 - A publicacao extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora, prevista
no inciso Il do Art. 20, consistird em extrato da decisdo, a ser divulgado:

| — em meio de comunicacdo de grande circulagéo na area de atuagdo da pessoa juridica
ou, na sua falta, em publicacdo de circulagdo nacional ou de alcance digital equivalente a
sua relevancia.

Il — em edital afixado no préprio estabelecimento da pessoa juridica ou no local de
exercicio de suas atividades, em area visivel ao publico.

Il — no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra por um periodo
minimo de 30 (trinta) dias.

§ 1° A publicagdo devera informar claramente a existéncia da condenagao, o nome da
pessoa juridica sancionada, o ato lesivo praticado e a sang&o aplicada, preservando-se
informacdes protegidas por sigilo legal.

§ 2° As expensas da publicagdo extraordinaria correrdo por conta da pessoa juridica
sancionada.

Art. 24 - A Controladoria-Geral do Municipio de Conceigdo da Barra, ou o drgao
competente que a substituir, devera comunicar a Controladoria-Geral da Unido (CGU)
sobre as sancdes aplicadas as pessoas juridicas, no prazo e na forma estabelecidos pela
CGU, para fins de registro no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS). Esta comunicagao €
essencial para a efetividade da Lei Anticorrupgdo em ambito nacional.

Art. 25 - O Municipio de Conceigdo da Barra mantera um Cadastro Municipal de
Empresas Sancionadas, que sera alimentado com as informacdes relativas as pessoas
juridicas que forem administrativamente responsabilizadas com base neste Decreto. Este
cadastro tera carater publico e sera disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Prefeitura,
com o objetivo de dar transparéncia as penalidades aplicadas e de subsidiar a
Administracdo Publica Municipal na andlise de riscos em futuras contratacées.

CAPITULO V )
DO ACORDO DE LENIENCIA

Art. 26 - A celebracdo de Acordo de Leniéncia no ambito do Municipio de Conceicao da
Barra sera de competéncia conjunta da Controladoria-Geral do Municipio e da
Procuradoria-Geral do Municipio, com a aprovacdo final do Prefeito Municipal. Esta
abordagem colaborativa assegura a analise técnica e juridica adequada, bem como a
validacdo da mais alta autoridade executiva municipal, em um tema de elevada
sensibilidade e impacto.

Paragrafo unico. A proposta de acordo de leniéncia podera ser apresentada pela pessoa |
juridica interessada a qualquer tempo, até a concluséo do relatorio a ser elaborado pela |
Comissao PAR.

Art. 27 - O Acordo de Leniéncia podera ser celebrado com as pessoas juridicas
responsaveis pela pratica dos atos lesivos previstos neste Decreto, desde que coIaboremn
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efetivamente com as investigacdes e o Processo Administrativo de Responsabilizacao,
resultando cumulativamente em:

| — identificacdo dos demais envolvidos na infragdo, quando aplicavel, com o fornecimento
de nomes, funcées e dados que permitam a responsabilizagao desses individuos.

Il — obtencao célere de informacdes e documentos que comprovem a infracdo, inclusive
aqueles que estejam em posse da pessoa juridica e que sejam essenciais para a
elucidacao dos fatos.

Il - cessacao completa da pratica do ato lesivo ou de outros atos ilicitos correlatos, com a
demonstracdo de um compromisso efetivo com a mudanga de conduta e a adogao de
medidas corretivas.

IV — reparacéo integral do dano causado a Administragdo Publica Municipal, incluindo o
ressarcimento de valores, a recomposicdo do patriménio lesado ou outras formas de
compensacao que sejam acordadas.

Art. 28 - A celebracdo do Acordo de Leniéncia podera resultar nos seguintes beneficios
a pessoa juridica signataria, observados os termos e as condicoes estabelecidas no
acordo:

| — a isencado da publicacdo extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora.

Il — a reducdo do valor da multa administrativa em até 2/3 (dois tercos), conforme a
efetividade da colaboracdo e o cumprimento das demais condi¢bes do acordo.

Il — a isencdo ou a atenuagdo de outras sangdes especificas previstas na legislacao
aplicavel, desde que nao sejam de natureza judicial e que a colaboracéo seja considerada
relevante para o interesse publico.

Art. 29 - O procedimento para a negociagdo do Acordo de Leniéncia observara as
seguintes etapas:

| — A proposta de acordo de leniéncia recebera tratamento sigiloso até a sua celebragao,
salvo para a divulgacéo da informacéo da celebragdo ou nao do acordo, ou no caso de
interesse publico devidamente justificado.

Il — A autoridade competente para negociar o acordo analisara a admissibilidade da
proposta, verificando se a pessoa juridica preenche os requisitos iniciais para a
colaboracgao.

Il — Havendo admissibilidade, sera iniciada a fase de negociagdo, na qual serdo discutidas
as condicdes, os beneficios e as clausulas do acordo, com a participagdo das equipes
técnicas e juridicas do Municipio e da pessoa juridica.

IV — Uma vez alcancado o consenso, o acordo sera formalizado por termo de
compromisso, submetido a aprovacdo final do Prefeito Municipal e, posteriormente,
publicado em extrato no Diario Oficial do Municipio.

Art. 30 - O Acordo de Leniéncia contera clausulas que estabelecerao, de forma clara e
precisa, as obrigacbes da pessoa juridica, os prazos para seu cumprimento, o0s
mecanismos de monitoramento e as consequéncias em caso de descumprimento,
incluindo, mas n&o se limitando a: ‘
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| — o dever de colaborar de forma continua e irrestrita com as investigagdes, fornecendo
todas as informacgdes e documentos que forem solicitados.

Il — a implementacao ou o aprimoramento de um programa de integridade efetivo, com a
apresentacdo de relatorios peridédicos de acompanhamento e a possibilidade de auditorias
independentes.

Il — o compromisso de ndo praticar novos atos lesivos a administracéo publica e de
promover uma cultura de ética e conformidade em sua organizacgao.

Art. 31 - O descumprimento do Acordo de Leniéncia pela pessoa juridica implicara a
perda dos beneficios concedidos, o reinicio da contagem do prazo prescricional e a
aplicacdo das sancdes administrativas integrais cabiveis, sem prejuizo da apuragao de
responsabilidades civeis e penais. O Municipio podera, ainda, executar as garantias
eventualmente prestadas e buscar o ressarcimento de quaisquer danos adicionais
decorrentes do descumprimento.

CAPITULO VI
DOS PROGRAMAS DE INTEGRIDADE

Art. 32 - Para fins deste Decreto, Programa de Integridade consiste, no ambito da
pessoa juridica, no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade,
auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicacédo efetiva de codigos de
ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica Municipal. A
efetividade de um Programa de Integridade sera considerada como fator atenuante na
dosimetria das sancdes aplicaveis, conforme previsto na Lei Federal n® 12.846, de 2013.

Art. 33 - A avaliacdo da existéncia e efetividade do Programa de Integridade da pessoa
juridica, para fins de aplicacdo do Art. 7°, inciso VIII, da Lei Federal n® 12.846, de 2013,
levara em consideracéo os seguintes parametros, adaptados ao porte e as especificidades
da pessoa juridica, sua area de atuacao e sua complexidade:

| — o comprometimento da alta direcdo da pessoa juridica, incluindo o conselho de
administracdo, quando existente, evidenciado pelo apoio visivel e inequivoco ao programa
de integridade, pela alocacéo de recursos e pela comunicagao constante da importancia da
etica e da conformidade.

Il — padrées de conduta, cédigo de ética, politicas e procedimentos de integridade
aplicaveis a todos os empregados e administradores, independentemente do cargo ou
funcao exercida, e também a terceiros que atuem em nome da pessoa juridica.

lll — padrées de conduta para terceiros, tais como prestadores de servigos, fornecedores,
agentes intermediarios e associados, estabelecendo requisitos de integridade em suas
relacdes com a pessoa juridica e com a Administragdo Publica Municipal.

IV — a realizacdo periodica de treinamentos e acdes de comunicacédo sobre o programa de-

integridade, para todos os empregados e administradores, assegurando a compreensao
das politicas e procedimentos e o conhecimento das consequéncias do seu
descumprimento.

V — a analise de riscos para identificar as vulnerabilidades da pessoa juridica a atos
lesivos, realizando uma avaliagdo continua e implementando medidas para mitigar esses
riscos de forma eficaz. -
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VI — a existéncia de canais de denuncia de irregularidades, acessiveis a todos os
empregados, administradores e terceiros, com mecanismos de protecdo aos denunciantes
de boa-fe, garantindo o anonimato e a nao retaliagao.

VIl — a implementacao de procedimentos que assegurem a pronta apuragao das denuncias
de irregularidades e a aplicacdo de medidas disciplinares adequadas aos responsaveis,
demonstrando o compromisso com a responsabilizagao interna.

VIl — a realizacdo de diligéncias apropriadas para contratacéo e supervisdo de terceiros,
incluindo due diligence de integridade para parceiros de negocios, fornecedores e
prestadores de servicos que possam interagir com a Administracao Publica Municipal.

IX — a implementagdo de mecanismos de prevencdo de fraudes e irregularidades em
processos licitatorios e na execucgdo de contratos com a Administragao Publica Municipal,
como auditorias internas e controles robustos.

X — a existéncia de registros contabeis que refltam de forma completa e precisa as
transacdes da pessoa juridica, mantendo controles internos que garantam a fidedignidade
das informacgées financeiras.

Xl — a implementacdo de auditorias internas ou externas periédicas para avaliar a
conformidade e a efetividade do programa de integridade, identificando pontos de melhoria
e assegurando a sua constante atualizacao.

XIl — a previsdo de medidas disciplinares em caso de violagcdo do programa de integridade,
com a aplicacdo de sancgdes proporcionais e consistentes, para todos os niveis
hierarquicos da pessoa juridica.

Xlll — o monitoramento continuo do programa de integridade com vistas ao seu
aperfeicoamento na prevencdo, na detecgdo e no combate a ocorréncia de fraudes, de
irregularidades e de atos lesivos praticados contra a administragcao publica.

XIV — a transparéncia e responsabilidade socioambiental da pessoa juridica, evidenciando
seu compromisso com praticas sustentaveis e éticas em todas as suas operagoes.

XV — mecanismos especificos para assegurar o respeito aos direitos humanos e
trabalhistas e a preservacdo do meio ambiente.

Art. 34 - A Controladoria-Geral do Municipio de Conceigdo da Barra, ou o érgao
competente que a substituir, sera responsavel por analisar e avaliar os programas de
integridade apresentados pelas pessoas juridicas. A metodologia de avaliacdo e os
critérios minimos detalhados para considerar um programa de integridade implantado e
efetivo poderdo ser estabelecidos por ato normativo proprio da Controladoria-Geral do
Municipio, observando as diretrizes federais e estaduais aplicaveis.

Paragrafo Unico. Na avaliagdo da efetividade de um Programa de Integridade, serdo .

considerados o porte e as particularidades da pessoa juridica, o nivel de risco envolvido na
sua atuagado com a Administracdo Publica Municipal, a complexidade de suas operagdes, a
existéncia de filial ou subsidiaria e as condi¢gbes setoriais e regionais.

CAPITULO VIl ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao deste Decreto serao
dirimidos pela Controladoria-Geral do Municipio de Conceigado da Barra, em conjunto com
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a Procuradoria-Geral do Municipio, observando-se a Lei Federal n°® 12.846, de 2013, e os
principios gerais do direito administrativo.

Art. 36 - As despesas decorrentes da execucgéo deste Decreto correrdo por conta de
dotacbes orgamentarias proprias.

Art. 37 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Conceicdo da Barra, Estado do Espirito Santo,

aos dez dias do més de marcgo do ano de dois mil e vinte e seis

— —JoSE ENivV avares de Moraes
Pr o -

lmana Jaria-Heradart S Eddine
Chefe de Gabinete
Portaria n.° 010/2026
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