PREFEITURA DE CONCEIGAO DA BARRA
. Estado Do Espirito Santo
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°. 22, DE 14 DE AGOSTO DE 20089.

DEFINE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA, CRIA E EXTINGUE
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CONCEICAO DA BARRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, faco saber que a CAmara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES

Art. 1°  Institui a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra com
uma visdo sistémica e integrada das atividades e dos relacionamentos institucionais e
organizacionais, para os fins do cumprimento das obrigacdes da Administracdo Publica Municipal.

Art. 2° A funcdo precipua da atuacdo executiva da Administragdo Publica Municipal, em
cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislacdo e as normas aplicaveis aos Municipios e a
Lei Orgéanica Municipal, é a de prestar servicos complementares as competéncias das esferas de
Governo Federal e Estadual devendo:

| — proporcionar o desenvolvimento de uma ambiéncia econémica no Municipio que possibilite
a geracéo de trabalho, emprego e renda para a populacao;

Il — propiciar o desenvolvimento de uma ambiéncia social, politica e cultural no Municipio que
possibilite a pratica da cidadania e o pleno exercicio dos direitos humanos pela populacao;

Il — definir a aplicacdo de investimentos de acordo com agfes e estratégias priorizadas em
face das necessidades sociais da populacdo, visando o desenvolvimento econdmico e social
sustentavel do Municipio;

IV — atuar preventiva e corretivamente no sentido de preservar o meio ambiente em todas as
suas dimensofes apresentadas no Municipio.

V — direcionar a atuacdo municipal para a melhoria da qualidade de vida da populacao e para
o desenvolvimento sustentavel;
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Capitulo Il

DOS FUNDAMENTOS E DOS CONCEITOS EXPLICATIVOS DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

Secéo |
DOS FUNDAMENTOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3°  Considera-se Estrutura Organizacional o ordenamento l6gico dos objetivos estratégicos
de cada area de atuacdo do Poder Executivo Municipal, de modo a organizar, coordenar e
controlar as tarefas, atividades, funcdes, atribuicdes e responsabilidades, com a finalidade de
propiciar o cumprimento da sua misséao institucional e permitir o atendimento das suas obrigacdes
perante a populacdo e a sociedade.

Art. 4° A Estrutura Organizacional trata da organizacdo, da divisdo e da sistematizacdo das
tarefas, de forma que sejam distribuidas pelos diversos érgaos, com a definicdo de um modelo
hierarquico de autoridade para sua execucdo e para a tomada das decisdes, que sejam
necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 5° A Estrutura Organizacional esta definida de forma a possibilitar o entendimento de todos
0s relacionamentos externos, seja com a comunidade, com outras instituicdes, com os niveis de
governo federal e estadual, assim como com outros Municipios.

Secao Il
DA COMPOSICAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° A Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal € composta das unidades
organizacionais indicadas neste artigo:

| — Procuradoria Geral,

Il — Superintendéncia Setorial;
[l — Controladoria Municipal;
IV — Secretaria Municipal;

V — Geréncia;

VI — Coordenacéo.

Art. 7° Procuradoria Geral do Municipio é unidade organizacional diretamente subordinada ao
Chefe do Executivo Municipal, estruturada para executar a representacao judicial e extrajudicial do
Municipio, assim como prestar consultoria e assessoria juridica, objetivando o cumprimento das
responsabilidades relativas a defesa de direitos e / ou o resguardo de interesses da administracao
publica municipal.

Paragrafo unico - A Procuradoria Geral do Municipio é dirigida por titular nomeado pelo Chefe do
Executivo Municipal para exercer o cargo de provimento em comissdo de Procurador Geral do
Municipio, com status de secretario, com responsabilidades institucionais, estratégicas,
organizacionais e gerenciais, assim como aquelas de natureza civil, penal e administrativa,
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relativas ao cumprimento das atividades referentes ao seu ambito de atuacdo na estrutura
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Conceicao da Barra.

Art. 8°  Superintendéncias Setoriais sdo unidades organizacionais diretamente subordinadas ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, estruturada para coordenar o planejamento de trabalho do
grupo de Secretarias a ela vinculadas, unificando a atividades da administracdo para consecucao
dos objetivos e politica de competéncia de cada Secretaria, de forma a interagir a atividade
administrativa num objetivo comum, conforme atribuicdes definidas nesta Lei.

Paragrafo Unico — As Superintendéncias Setoriais serdo dirigidas por titular nomeado pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, para exercer o Cargo em Comissao de Superintendente, com
responsabilidades institucionais, estratégicas de nivel organizacional e gerencial, bem como
aguelas de natureza civil, penal e administrativa, relativas ao ambito de sua atuacédo na estrutura
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Conceicdo da Barra-ES.

Art. 9°  Controladoria Municipal constitui-se unidade organizacional do Sistema de Controle
Interno do Municipio com independéncia profissional para o desempenho de suas atribuicdes de
controle em todos os 6Orgdos e entidades da administracdo municipal, tendo suas atribuicdes
disciplinadas nos termos da Lei Municipal n°® 2.457 de 14 de julho de 2008.

Art. 10  Altera a Art. 4°, 7° e 23 da Lei Municipal n°® 2.457 de 14 de julho de 2008, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 4°  Fica criada, na Estrutura Organizacional do Municipio, na Unidade Orcamentaria do
Gabinete do Prefeito, a CONTROLADORIA MUNICIPAL, que se constituirA em unidade
administrativa, 6rgéo central do Sistema de Controle Interno, com independéncia profissional
para o desempenho de suas atribuicbes de controle em todos os 6rgdos e entidades da
administragdo municipal.

Art. 7°  Fica instituido o cargo de Controlador Municipal com as atribui¢cdes definidas nos
termos desta Lei e com remuneracdo equiparada e atribuida ao cargo de Secretario
Municipal, nos termos da Lei.

81° A nomeacdo ou designacdo para o cargo de Controlador Municipal de que trata este
artigo cabera unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, cuja nomeacao recaira,
necessariamente em agente com capacitacdo técnica e profissional para o exercicio do
cargo, levando em consideracdo os recursos humanos do Municipio, mediante a seguinte
ordem de preferéncia:

a) Possuir nivel superior nas areas das Ciéncias Contabeis, Econbmicas Juridicas e
Sociais ou Administracéo;

b) Tempo de experiéncia na administragdo publica, ndo inferior a 10 (dez) anos.

§2° Nao poderao ser designados para o exercicio da Fungédo de que trata o caput, os
servidores que:

| — sejam contratados por excepcional interesse publico;

Il — estiverem em estagio probatdrio;

[l — tiverem sofrido finalizac&o administrativa, civil ou penal transitada em julgado;
IV — realizem atividade politico-partidario;

V — exercam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.

Art. 23 Ficam criados na Estrutura Organizacional do Municipio os cargos de:
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| — um cargo de Controlador Municipal com vencimentos equiparados ao de Secretario
Municipal.

Il — trés cargos de Assessor Técnico Especializado de Controle Interno nas seguintes areas
Administrativa, Contabil e Juridica.

Art. 11  As Secretarias Municipais sdo unidades organizacionais estruturadas para atender e
executar politicas publicas municipais definidas setorialmente de modo articulado com a
Superintendéncia a que esteja vinculada, conforme consta desta Lei Complementar, objetivando o
cumprimento das responsabilidades da administracao publica municipal perante a sociedade.

Paragrafo unico — As Secretarias Municipais sdo dirigidas por agente politico nomeado pelo Chefe
do Executivo Municipal para exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario Municipal,
com as responsabilidades institucionais, estratégicas, organizacionais e gerenciais, assim como
aguelas de natureza civil, penal e administrativa, referentes ao cumprimento das atividades
relativas as politicas publicas de responsabilidade do Municipio, inerentes ao seu ambito de
atuacao.

Art. 12 Geréncia é unidade organizacional estruturada para o planejamento, a organizacdo, a
coordenacao, a execucdo e o controle de atividades de natureza estratégica, gerencial e técnico-
operacional relativas a uma macro-fungdo, ou a um conjunto de atividades, conforme definido nesta
Lei Complementar e normas complementares especificamente baixadas.

Paragrafo Unico — A Geréncia é unidade organizacional vinculada hierarquicamente ao Secretario
Municipal ou a Superintendéncia Setorial, diretamente, conforme indicado nesta Lei Complementar,
dirigida por titular nomeado pelo Chefe do Executivo Municipal para o exercicio de cargo de
provimento em comissdo de Gerente, com as responsabilidades de naturezas civis, penais e
administrativas decorrentes das atividades indicadas nesta Lei Complementar e demais normas
legais aplicaveis.

Art. 13 Coordenacao é unidade organizacional estruturada para o planejamento, a organizacao,
a coordenacao, a execucdo e o controle de atividades de natureza técnico-operacional relativas a
uma macro-fungéo, ou a um conjunto de atividades, especificamente definidas.

Paragrafo unico — A Coordenacdo é unidade organizacional vinculada hierarquicamente a uma
Geréncia, Secretaria Municipal ou a Superintendéncia Setorial, dirigida por titular nomeado pelo
Chefe do Executivo Municipal para o exercicio de cargo de provimento em comissao de
Coordenador, com as responsabilidades de natureza civil, penal e administrativa decorrentes das
atividades conforme definido nesta Lei Complementar e demais normas legais aplicaveis.

Art. 14  Poderéo ser instituidas Equipes de Trabalho no ambito de cada Secretaria Municipal a
serem criadas e extintas pelo Chefe do Executivo Municipal, vinculado diretamente ao Secretario
Municipal, a Superintendéncia Setorial, ou as suas unidades organizacionais, nos termos dos
guantitativos aprovados por esta Lei Complementar.

81°. As Equipes Técnica de Trabalho destinam-se ao exercicio de atividades transitorias e /
ou permanentes, ou para o cumprimento de missdes especificas da Secretaria Municipal ou a
Superintendéncia Setorial, nos termos aprovados por esta Lei Complementar.

82°. As Equipes Técnica de Trabalho terdo suas atividades aprovadas pelo Chefe do
Executivo Municipal, devendo estar restritas as atribuicbes da unidade organizacional a qual
estiverem vinculadas hierarquicamente.
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83°. As Equipes Técnica de Trabalho dever&o ser consideradas como unidades de lotagéo de
servidores publicos municipais unicamente para os fins de registro das atividades exercidas para
os fins previstos na legislacdo municipal e definicdo de responsabilidades funcionais, mantendo a
relagdo formal com a unidade de origem.

Secéao Il
DOS SISTEMAS ESTRUTURANTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 15 As Secretarias Municipais que integram a Estrutura Organizacional do Poder Executivo
Municipal estdo agrupadas em funcdo da natureza das suas atividades, dos usuarios dos seus
produtos e servicos e das relacdes institucionais e organizacionais que mantém para o
cumprimento das suas estratégias e objetivos junto a populacdo e a sociedade sob coordenacéo
direta do Chefe do Executivo ou das Superintendéncias Setoriais, formando os Sistemas
Estruturantes, enunciados nos incisos seguintes:

| — Sistema Estruturante de Governanca, Controle e Assessoria de Governo;
Il — Sistema Estruturante de Administracédo e Estratégica Corporativa e Gestado Operacional;
[l — Sistema Estruturante de Promog¢édo Humana e Desenvolvimento Social.

Art. 16 A conceituacao e a finalidade dos Sistemas Estruturantes, conforme previstos no artigo
anterior sdo as que constam dos paragrafos e incisos seguintes.

| - o Sistema Estruturante de Governanca Controle e Assessoria de Governo:

a) assessoria direta ao Chefe do Poder Executivo, em questdes juridicas, comunicacdo e
interlocucdo com a comunidade, tendo como mecanismos de operacionalizacdo os demais 6rgaos
e unidades organizacionais da Estrutura Administrativa.

b) controle interno da gestdo administrativa e financeira da estrutura de governo municipal.

Il — O Sistema Estruturante de Administracdo e Estratégica Corporativa e Gestao
Operacional:

a) execucao de acOes voltadas para a organizacdo dos sistemas gerenciais internos que
sejam necessarios ao funcionamento e ao cumprimento dos objetivos atinentes a cada area
funcional de resultados da administragdo municipal;

b) controle das atividades exercidas e a execugcdo de acdes que promovam O
desenvolvimento empresarial do Municipio;

c) elaboracéo de projetos para a estruturacdo e a alavancagem da economia local, gerando
empregos, trabalho e renda, bem como o crescimento da arrecadacéo dos tributos municipais

Il - O Sistema Estruturante de Promo¢ao Humana e Desenvolvimento Social:

a) execucdo de acbOes que sejam necessarias a promocdo humana da populacdo em
termos educacionais, assisténcia e prevencdo a saude, programas sociais de elevacdo da
dignidade e da cidadania das pessoas, ecologia e meio ambiente, visando o desenvolvimento
social da comunidade.
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Capitulo IlI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA

Art. 17

BARRA

Secao |
DA MACRO-ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONCEICAO DA BARRA

A Macro-estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra é

composta pelos seguintes Orgdos Municipais respeitada escala hierarquica, como segue:

| — Procuradoria Geral Municipal,

Il — Secretaria Municipal de Governo;

[l — Controladoria Municipal

IV — Superintendéncia Setorial de Promoc¢cdo Humana e Desenvolvimento Social;

a)
b)
C)

Secretaria Municipal de Educacéo;
Secretaria Municipal de Saude;
Secretaria Municipal de A¢ao Social, Cidadania e Trabalho;

V — Superintendéncia de Administracédo e Estratégia Corporativa e Gestdo Operacional

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
Art. 18

Secretaria Municipal de Financas;
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico;
Secretaria Municipal de Administracao;
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Rural e Pesca,
Secretaria Municipal de Infraestrutura;
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
O Organograma Basico da Macroestrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de

Conceicdo da Barra é o que consta do Anexo | e Il desta Lei Complementar.

Art. 19

Secéo Il
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS INTEGRANTES
DOS ORGAOS CENTRAIS DE GESTAO

A Estrutura Organizacional das Secretarias Municipais ou 0rgdo a esta equiparados,

integrantes do Sistema Estruturante de Governanca Municipal, Controle e Assessoria de
Governo, sdo as que constam deste artigo:
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81°. Secretaria de Governo, além das atividades executadas em sua unidade central
vinculadas diretamente ao Prefeito, € a que consta dos incisos seguintes:

| — Geréncia Comunicacao;
Il — Assessoria Especializada Administrativa.

§2°. Procuradoria Geral do Municipio, além das atividades, de consultoria e assessoria
executadas em sua unidade central vinculada ao Chefe do Executivo, sdo as que constam dos
incisos seguintes:

| — Subprocuradoria Administrativa;

Il — Subprocuradoria Tributario e Fiscal,
lIl — Subprocuradoria Trabalhista e Civel;
IV — Assessoria Especializada Juridica;

§3°. Controladoria Municipal, além das atividades executadas em sua unidade central, €
a gue consta dos incisos seguintes:

| — Assessoria Especializada Contabil;
Il — Assessoria Especializada Administrativa,
lIl — Assessoria Especializada Juridica.

Art. 20 A Estrutura Organizacional das Secretarias ou 6rgaos a esta equiparada, integrantes do
integrantes do Sistema Estruturante de Administracdo e Estratégica Corporativa e Gestéo
Operacional sdo as que constam deste artigo.

81° Superintendéncia de Administracdo e Estratégica Corporativa e Gestéo
Operacional.

| — Consultoria Técnica Especializada de Planejamento e Gestdo Urbana;
Il — Assessoria Especializada Juridica.
lIl — Geréncia de Articulacao Social,

§2°. Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico, além das
atividades executadas em sua unidade central vinculadas diretamente ao Superintendente
Municipal, é a que constam dos incisos seguintes:

| — Consultoria Técnica Especializada de Engenharia;

Il — Consultoria Técnica Especializada Urbana,;

[l — Geréncia de Planejamento Orgamentario;

IV — Geréncia de Controle Orgamentario;

V — Geréncia de Tecnologia da Informacéo;

VI — Geréncia de Projetos para o Desenvolvimento Municipal.

83°. Secretaria Municipal de Financas além das atividades executadas em sua unidade
central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal é a que consta dos incisos seguintes e
alineas:
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| — Geréncia de Contabilidade

a) Coordenacgdo de Execucdo Orcamentaria;

b) Coordenacao de Prestacao de Contas.

Il — Geréncia de Administracao Financeira

a) Coordenacéo Financeira

lll — Geréncia de Administracdo Tributaria

a) Coordenacao de Cadastro Técnico Imobiliario e Mobiliario;

b) Coordenacéo de Fiscalizacao Tributaria e de Atendimento ao Contribuinte da Sede;

c) Coordenacao de Fiscalizacao Tributaria e de Atendimento ao Contribuinte Distrital.

84°. Secretaria Municipal de Administracdo além das atividades executadas em sua

unidade central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal é a que consta dos incisos
seguintes e alineas:

| — Consultor Técnico Especializado em Administracao

Il - Gestor de Defesa Social

Il = Geréncia de Transportes e Manutencao de Maquinas e Veiculos

a) Coordenacdo de Transportes e Manutencdo de Maquinas e Veiculos;
IV — Coordenadoria de Registros de Pessoal;

V — Coordenadoria de Pagamento de Pessoal

VI - Geréncia de Compras e Licitacdo

a) Coordenadoria de Compras;

b) Coordenadoria de Apoio as Licitacoes.

VIl — Coordenadoria de Almoxarifado

VIII — Coordenadoria de Controle Patrimonial

85°. Secretaria Municipal Desenvolvimento Urbano, Rural e Pesca, além das atividades

executadas em sua unidade central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal, € a que consta
dos incisos seguintes:
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| — Geréncia de Desenvolvimento da Agricultura

Il — Geréncia de Desenvolvimento Pesqueiro

lll — Geréncia de Servicos de Limpeza Publica

a) Coordenadoria de Servigos de Limpeza Publica da Sede

b) Coordenadoria de Servigcos de Limpeza Publica de Itaunas

c) Coordenadoria de Servigcos de Limpeza Publica de Brago do Rio
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86°. Secretaria Municipal de Meio Ambiente, além das atividades executadas em sua
unidade central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal, € a que consta dos incisos
seguintes:

| - Geréncia de Meio Ambiente e Educacao Ambiental;

a) Coordenadoria de Licenciamento Ambiental,

b) Coordenadoria de Fiscalizagdo Ambiental.

§7°. Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, além das atividades executadas em sua

7

unidade central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal, € a que consta dos incisos
seguintes:

| — Coordenadoria de Cultura;
Il — Coordenadoria de Turismo.

88°. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer além das atividades executadas em sua
unidade central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal € a que consta dos incisos
seguintes:

| — Gerencia de Esporte;
Il — Coordenadoria de Lazer;

89°. Secretaria Municipal de Infra-estrutura, além das atividades executadas em sua
unidade central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal, € a que consta dos incisos
seguintes:

| - Geréncia de Manutencdo da Rede de lluminacdo Publica;

Il = Geréncia Operacional de Obras da Sede;

a) Coordenadoria Operacional de Obras da Sede;

Il — Geréncia Operacional de Obras de Braco do Rio;

a) Coordenadoria Operacional de Obras de Braco do Rio;

IV — Coordenadoria Operacional de Obras do Distrito de Itaunas;

V — Coordenadoria de Servicos Administrativos e Fiscalizacédo de Obras;

Art.21 As Geréncias e as Coordenagbes que compdem a Estrutura Organizacional das
Secretarias Municipais integrantes do Sistema Estruturante de Promocdo Humana e
Desenvolvimento Social sdo as que constam dos paragrafos deste Artigo.

81°. Secretaria Municipal de Educacgéo, além das atividades executadas em sua unidade
central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal, € a que consta dos incisos seguintes:

| — Geréncia Pedagogica

Il — Geréncia Técnico Pedagogica

Il — Geréncia de Programas e Projetos Educacionais
IV— Geréncia Administrativa

a) Coordenador de Recursos Humanos
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b) Coordenadoria de Alimentacao Escolar
V — Diretores das Unidades Escolares
VI — Coordenadores das Unidades Escolares

§2°. Secretaria Municipal de Saude, além das atividades executadas em sua unidade central
vinculadas diretamente ao Secretario Municipal, é a que consta dos incisos seguintes:

| — Geréncia de Controle, Avaliagéo e Auditoria.

a) Coordenadoria de Processamento de Dados

Il - Geréncia de Vigilancia em Saude.

a) Coordenadoria de Vigilancia Ambiental,

b) Coordenadoria de Vigilancia Sanitéaria;

Il — Geréncia de Atencédo Primaria e Especialidades
IV — Geréncia Administrativa

a) Coordenadoria de Servicos Administrativos

83°. A Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Acéo Social e Cidadania além
das atividades executadas em sua unidade central vinculadas diretamente ao Secretario Municipal,
€ a que consta dos incisos seguintes:

| — Geréncia de Acdo Social - Sede
Il - Geréncia de Acdo Social — Brago do Rio

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS E DAS FINALIDADES DAS SUPERINTENDENCIAS SETORIAIS E
SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secao |
DA COMPETENCIA DAS SUPERINTENDENCIAS SETORIAIS
Art. 22  Sao de responsabilidade das Superintendéncias Setoriais:

| — a organizacéo, realizagdo e cumprimento de suas finalidades e objetivos estratégicos
definidas por esta Lei;

Il — a execucdo do conjunto de atividades que definidos nesta Lei, respeitada a legislacéo,
regulamentos e normas aplicaveis em especifico a cada politica publica, bem como as metas
previamente estipuladas, visando o ordenamento da atuacdo da Administracdo Publica de forma a
integrar sistematicamente em um conjunto de a¢des cujo objetivo € comum entre as secretarias
municipais em seu conjunto.

Art. 23 Compete a Superintendéncia de Administracdo de Estratégica Corporativas e
Gestéo Operacional planejar, organizar, controlar e avaliar as a¢des setoriais a cargo dos 6rgaos
que a compde, relativas a gestdo da estrutura publica de pessoal e de servicos, fazendaria, infra-
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estrutura, urbanistica, desenvolvimento econémico e planejamento estratégico e controle da gestédo
orgamentéria, competindo-lhe:

| — formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e supervisionar
sua execucao nas instituicbes que compdem sua area de competéncia;

Il — articular-se com instituicbes do governo federal e estadual visando a participacdo na
formulacé@o e na implementagdo de politicas e programas nacionais, tendo em vista 0s interesses
do Municipio;

lIl — articular-se com instituicbes e entidades representativas do setor empresarial, em nivel
local e regional, visando a identificar locais propicios a instalacdo de empreendimentos industriais
no Municipio e a orientar empreendedores na localizagdo de estabelecimentos industriais,
segundo o critério de equilibrio regional, assim como apoiar iniciativas locais voltadas para o
desenvolvimento dos segmentos econdmicos e produtivo;

IV — articular, planejar a viabilizar a celebracdo de contratos, convénios, acordos ou ajustes
com 0rgédos e entidades afins, visando ao desenvolvimento dos setores relacionados a atividade
inerentes a Administracdo Publica Municipal;

VI — promover levantamentos e estudos que subsidiem a formulacdo de programas para o

desenvolvimento dos setores relacionados a atividade finalistica da Administracdo Municipal e
manter cadastros e bancos de dados relativos as demandas vinculadas a Superintendéncia;

VII — definir diretrizes gerais para os planos e acdes dos 6rgdos e entidades da area de
competéncia da Superintendéncia e exercer sua coordenag¢ao, acompanhamento e supervisao;

VIII — examinar e encaminhar com o seu parecer, ao Prefeito, proposi¢cdes que se relacionem
com as demandas das diversas Secretarias vinculadas a Superintendéncia;

IX — controlar, sem prejuizo das atribuicbes deferidas a outros 0Orgados, os saldos das
dotacdes orcamentérias, créditos especiais, financiamentos e contas bancéarias especiais, através
dos elementos fornecidos pelos 6rgaos executivos;

X — controle de eficiéncia dos servicos publicos de forma articulada com os 6rgaos
executores e a sociedade, através de Servico de Atendimento ao Cidadao, vinculado diretamente
a Superintendéncia, recebendo as demandas e sugestfes dos cidadaos, através de estrutura de
comunicacao on-line ou telefbnica;

XI — definir, em articulacdo com 6rgéos e entidades estaduais e nacionais que mantenham
linhas correlatas de atuacdo, diretrizes e politicas de apoio ao cooperativismo visando ao
desenvolvimento socioecondmico do Municipio;

XIl — executar atividades operacionais e de coordenacdo de parcerias publicas-privadas,
participar da elaboracédo do Plano Municipal de Parcerias Publico-Privadas e assessorar o Grupo
Gestor;

XIII — sugerir, e em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administracéo, as providéncias
legislativas que se fizerem necessarias, a criacdo, adaptacao, transformagéo ou extingdo 6rgaos ou
cargos da estrutura de pessoal, tendo em vista a capacidade ou eficiéncia da administracéo
publica;
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XIV — coordenacédo da elaboracdo e do monitoramento da execucdo dos planos regionais,
estadual de desenvolvimento e plurianual, da lei das diretrizes orcamentarias e do orcamento
anual;

XV — coordenacdo da implementacéo de politicas transformadoras de gestédo para fortalecer e
otimizar a capacidade do Municipio, com a promocdo de mecanismos de avaliagdo do
desempenho e de resultados na administra¢do publica.

XVI — coordenacéo de estudos e pesquisas socioecondémicos;
XVII — producéo e andlise de estatisticas;

XVIII — prospeccdo de fontes e alternativas para financiamento de politicas publicas; e
fortalecimento da capacidade regulatéria do Municipio.

XIX — coordenacdo das atividades de gestdo de pessoas relativas a sele¢do, recrutamento,
treinamento, aperfeicoamento, contratagéo, dispensa e atividades correlatas concernentes aos
agentes publicos e equiparados;

XX — coordenacgédo do recebimento, distribuicdo, controle, andamento e o arquivamento de
dados e papéis na prefeitura, dando-lhes encaminhamento adequado, assim como promovendo a
adequada estruturacao de protocolos;

XXI — coordenacédo das atividades relativas ao registro, inventario, protecdo e conservacao
dos bens moveis e imbveis do municipio;

XXII — coordenacdo das atividades de guarda, conservacao e controle de bens, da frota de
veiculos e equipamentos do municipio, respeitadas as competéncias de outras secretarias;

XXIIlI — coordenacdo das atividades de analise, estudos e aperfeicoamento das atividades
meio da administragéo municipal;

XXIV — prestacdo dos servicos de assessoria ao Chefe do Executivo Municipal em seus
despachos e tomada de decisao;

XXV — encaminhamento e arquivamento de projetos de lei, decretos, portarias e demais atos
administrativos de competéncia do Chefe do Executivo Municipal, adotando as providéncias
relativas a sua publicacao;

XXVI - promocdo das articulacbes administrativas e relagdes intersetoriais que sejam
necessarias a integracdo das diversas areas de funcionamento da Prefeitura Municipal;

XXVIlI — organizacdo e coordenacdo dos servicos de protocolo, tramitacdo de processos
administrativos e arquivo geral;

XXVIII — coordenacgéo das politicas administrativas nas areas de atuacao albergadas pela
Superintendéncia, de maneira articulada com as estruturas dos diversos conselhos préprios,
vinculados a cada politica publica, dentro de uma visdo integrada, assegurando O processo
democréatico de participagdo social, estabelecendo-se um ambiente de consenso com 0s
segmentos sociais interessados nos diversas politicas publicas, cujas estruturas, objetivos
especificos e composi¢cado serdo definidas em Lei.

XXIX — praticar todos os atos compreendidos em suas finalidades.
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Art. 24 Compete a Superintendéncia Setorial de Promocdo Humana e Desenvolvimento
Social, a execucdo do conjunto de atividades que constam deste artigo, devendo aplicar os
procedimentos e as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade
do Municipio, respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o assunto:

81°. A Superintendéncia de Promogdo Humana e Desenvolvimento Social, tem por finalidade
planejar, dirigir, controlar e avaliar as acfes setoriais a cargo do Municipio que visem ao fomento e
ao desenvolvimento social da populacdo, por meio de acdes relativas as politicas publicas de
trabalho, emprego e renda, de assisténcia social, de promocao e garantia dos direitos humanos, de
educacao e de saude, competindo-lhe:

| — formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento social relacionada com a
capacitacao para o trabalho, em especial o fomento as politicas de inclusao;

Il — formular e acompanhar as politicas de educacdo, de salde assim como a articulagdo
desses setores visando a promover o desenvolvimento social nas regides do Municipio;

lll — formular e acompanhar a execugdo da politica municipal de desenvolvimento social
relacionada com a assisténcia social, apoiar e supervisionar sua execucédo, direta ou indireta,
em sua area de competéncia;

IV — orientar as a¢cdes do Municipio no ambito o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

V — formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as diretrizes
gerais do governo e em articulacdo com a area de planejamento e desenvolvimento econémico;

VI — promover e divulgar acdes que garantam a eficacia das normas vigentes de defesa dos
direitos humanos estabelecidos na Constituicdo da Republica, na Declaracdo Americana dos
Direitos e Deveres Fundamentais do Homem, na Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos
e em acordos dos quais o Estado e o Pais sejam signatarios;

VIl — orientar a elaboracdo e divulgar diretrizes da politica municipal de atendimento,
promocao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente e, nos limites de sua competéncia,
promover a execucao das acgdes respectivas, de forma direta ou indireta;

VIII — orientar a elaboracdo e divulgar diretrizes da politica municipal de atendimento,
promocdo e defesa do idoso, da mulher da pessoa portadora de necessidades especiais, nos
limites de sua competéncia, promover a execucdo das acgles respectivas, de forma direta ou
indireta;

IX — manter atividades de pesquisa e acompanhamento de cenérios de direitos humanos,
trabalho, emprego e renda e de territérios sociais, por intermédio das Secretarias vinculadas a
Superintendéncia Setorial de Promocdo Humana e Desenvolvimento Social;

X — apoiar acdes e projetos voltados para a interiorizacao do desenvolvimento social;

Xl — promover e facilitar a intersetorialidade para a implementagcédo das politicas publicas sob
sua direcéo;

Xl — desenvolver acdes de captacdo de recursos para fundos sujeitos a sua gestdo e para
projetos especificos;

XIIl — exercer atividades correlatas.
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Art. 25 Para a organizacdo, realizacdo e cumprimento das suas finalidades e objetivos
estratégicos sdo de responsabilidade de cada uma das Secretariais Municipais, definidas por esta
Lei Complementar, a execucdo dos conjuntos de atividades que constam dos incisos deste artigo,
respeitadas a legislagdo, regulamentos e normas aplicaveis aos assuntos que estejam sendo
tratado, bem como as metas previamente estipuladas pela respectiva Superintendéncia Setorial,
cujo escopo € a harmonizacdo da atuacdo das secretarias em seu conjunto.

| — elaboracdo de planos, programas e projetos compreendendo a definicdo de diretrizes,
estratégia e acoes, prioridades, prazos, responsaveis pela execu¢do, assim como os objetivos a
serem cumpridos, os resultados a serem alcancados e as formas de acompanhamento e controle
da sua execucdo de forma articulada com respectiva Superintendéncia Setorial a que esteja
vinculada;

Il — articulacdo com as demais Secretarias Municipais com as quais as suas atividades
finalisticas se relacionem de forma obrigatéria ou necessaria, compreendendo a realizacdo de
acOes conjuntas, organizando-as e planejando-as de forma a reduzir custos, otimizar recursos,
notadamente técnico-profissionais, adquirir eficiéncia e atender, com qualidade e menor prazo, ao
usuario do servico, colhidas as diretrizes proprias e plano de metas da respectiva Superintendéncia
Setorial a que esteja vinculada;

Il = manutencdo de relacionamentos diretos, permanentes e constantes com os 6rgaos e
entidades vinculadas a esfera de poder do Governo Federal e do Governo Estadual, assim como
instituicdes ou fundos pertencentes a organizacdes do Terceiro Setor, que desenvolvam atividades
intercomplementares de natureza obrigatéria ou ndo, e que tenham, em suas atribuicdes,
quaisquer obrigacbes ou prerrogativas de regulamentar, regular, acompanhar, fiscalizar, auditar,
definir, programas, ou que mantenham fundos financeiros de financiamento de acbes da sua area
de competéncias;

IV — realizacdo de todas as atividades que sejam atinentes a organizacao e a coordenacao do
trabalho de servidores e demais prestadores de servicos, responsabilizando-se pela disciplina no
ambiente de trabalho e pela efetiva permanéncia em servico durante o expediente,
compreendendo: frequéncia, férias, movimentacdo e demais afastamentos do servidor;
recrutamento e selecdo de prestadores de servicos quando ndo for objeto de concurso publico;
manutencdo de registros funcionais nos termos da regulamentacdo da Secretaria Municipal
centralizadora e coordenadora do assunto, no &mbito do Poder Executivo da Administracdo Publica
Municipal;

V — acompanhamento e controlar a execucdo dos servicos relativos a contratos e convénios
gerenciados pela Secretaria Municipal, com estrita observancia das normas ditadas pela respectiva
Superintendéncia Setorial;

VI — realizagdo dos servicos de informatica e utilizagdo de sistemas de informagdes
corporativos ou gerenciais, assim como a adoc¢éo das providéncias para a execu¢ao dos servigcos
de suporte aos usuarios de quaisquer tecnologias de informacdo, independente da atuacédo da
Secretaria Municipal centralizadora e controladora do assunto em termos genéricos;

VIl — elaboracdo de relatérios gerenciais periodicos sobre as atividades desenvolvidas,
analisando-os e encaminhando-os a Superintendéncia Setorial a que esteja vinculada e as
entidades e / ou 6rgdos pertinentes, inclusive outros integrantes da Estrutura Organizacional do
Poder Executivo Municipal, observando prazos e formas;

22-09

Praca Prefeito José Luiz da Costa — 01 — Centro - CEP 29960-000 — Conceigdo da Barra — ES
Email: pmcbgp@hotmail.com - Fone (27) 3762 -0227
-14 -



PREFEITURA DE CONCEIGAO DA BARRA
. Estado Do Espirito Santo
GABINETE DO PREFEITO

VIII — organizacado de estatisticas e de indicadores de resultados da area de atuacéo, dentre
outros fatores;

IX — executar demais atividades genéricas que sejam necessarias ao cumprimento das suas
obrigagcbes e responsabilidades, respeitando a legislacdo, as normas e regulamentacoes
pertinentes, respeitando as especificidades constantes desta Lei Complementar e demais normas
aplicaveis.

Paragrafo unico — A responsabilidade de cada Secretaria Municipal diz respeito a atuacdo no
escopo das competéncias atribuidas ao Municipio de Concei¢do da Barra nos termos da legislacdo
em vigor, devendo proceder de forma integrada e / ou complementar com o0s niveis de governo
estadual ou federal, assim como com organiza¢gdes da sociedade civil autorizada legalmente para
atua na sua esfera de competéncias e responsabilidades.

Secao Il

DAS COMPETENCIAS E DAS FINALIDADES ESPECIFICAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DO SISTEMA ESTRUTURANTE DE GOVERNANCA MUNICIPAL, CONTROLE E ASSESSORIA
DE GOVERNO

Subsecéo |
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 26 Compete a Secretaria Municipal de Governo a execucdo do conjunto de atividades
que constam dos incisos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, os procedimentos e as
abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade do Municipio,
respeitando a legislacéo e as normas que regulamentam o assunto:

| — organizacdo da agenda do Chefe do Executivo Municipal,
Il — programacdo e realizacdo do cerimonial do Poder Executivo Municipal;

Il — execucdo das atividades de apoio que sejam necessarias ao funcionamento do Gabinete
do Prefeito;

IV — coordenacédo das atividades desenvolvidas no ambito do Poder Executivo Municipal para
os fins do cumprimento dos objetivos estratégicos de governo;

V — promog¢édo das relagbes institucionais com o legislativo municipal e com os demais
Municipios, desenvolvendo as articulagbes de natureza politica que envolva os interesses do
Municipio de Concei¢ao da Barra;

VI — promocdao das articulagbes com as comunidades organizadas do Municipio de Conceicéo
da Barra, assim como as demais entidades representativas da sociedade, inclusive entidades de
servicos, movimentos sociais e minorias;

VII — promocéao das articulagBes que sejam necessarias para organizacao e fortalecimento de
atividades cooperativistas;

VIII — manutengéo das relagdes institucionais com os conselhos que sejam vinculados ao
Poder Executivo Municipal e que deliberem sobre interesses coletivos da populacdo e da
sociedade;
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IX — execucao da politica de comunicacao social do Poder Executivo Municipal, divulgando as
acbes e os programas de governo, organizando a publicidade e a propaganda institucional,
voltando-se permanentemente para a conscientizagcdo e o desenvolvimento da cidadania da
populacao;

X — realizacao das atividades de assessoria de imprensa do Poder Executivo Municipal;
Xl — coordenacao dos servigcos de atendimento ao publico e sistema interno de telefonia;

Xl — execucdo de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias ao
cumprimento das finalidades da Secretaria Municipal.

Subsecao li
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 27  Compete a Procuradoria Geral do Municipio a execu¢do dos conjuntos de atividades
gue constam dos incisos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, os procedimentos e as

Y

abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade do Municipio,
respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o assunto:

| — representacao Judicial e Extrajudicial do Municipio podendo usar dos recursos legalmente
permitidos, exceto propor acdes, transigir, confessar, desistir ou fazer acordo sem a expressa
autorizagéo do Chefe do Executivo Municipal;

Il — execucédo de consultoria e de assessoria juridica ao Chefe do Executivo Municipal;
Il — emissédo de pareceres juridicos em assuntos de interesse do Municipio.

IV — redacdo, exame e aprovacao prévia de minutas de contratos e convénios e documentos
que expressem acordo de vontades.

V — assessoramento técnico-legislativo ao Chefe do Executivo Municipal.
VI — promocéo da cobranca judicial de dividas com o Municipio.
VIl — atuacéo nos feitos relativos ao patriménio, direitos ou obrigacées do Municipio.

VIII — redacéo, exame e justificacdo de Projetos de Leis, Decretos, Regulamentos e demais
atos administrativos oficiais.

IX — acompanhar a evolucéo da Legislacdo Federal e Estadual, propondo as adaptacdes das
Leis Municipais, quando necessario.

X — proposicéo e/ou execucao de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias
ao cumprimento das finalidades da Procuradoria Geral do Municipio.

Subsecao lli
Da Controladoria

Art. 28  As competéncias da Controladoria Municipal estao disciplinadas na forma impressa na
Lei Municipal n°® 2.457, de 14 de junho de 2008.
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Secéo Il

DAS COMPETENCIAS E DAS FINALIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO SISTEMA
ESTRUTURANTE DE ADMINISTRACAO E ESTRATEGIA CORPORATIVA E GESTAO
OPERACIONAL

Subsecéo |
Da Secretaria Municipal de Administracao

Art. 29 Compete a Secretaria Municipal de Administracdo a execucdo dos conjuntos de
atividades que constam dos paragrafos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, 0s
procedimentos e as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade
do Municipio, respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o assunto.

81°. O conjunto de atividades relativas a administracdo de recursos humanos sdo os que
constam dos incisos seguintes:

| — realizacdo das atividades de gestdo de recursos humanos relativos a administracdo de
cargos, carreira, vencimentos, promocdo, dimensionamento de pessoal, assim como assuntos
correlatos.

Il — promocéo do desenvolvimento do servidor enquanto profissional ou pessoa, atuando na
sua capacitacao técnica, administrativa, gerencial e estratégica;

[l — execugdo das atividades de gestdo de recursos humanos relativos ao atendimento e
orientacdes ao servidor, pagamentos, beneficios, previdéncia, encargos e obrigacdes trabalhistas.

IV — elaboracdo das atividades de gestdo de Recursos Humanos relativos a medicina do
trabalho, seguranca do trabalho, exames admissionais e concessao de licencas com base no
estatuto dos servidores publicos municipais e legislagéo aplicavel.

V — execucdo das atividades de recrutamento e selecdo de servidores, promovendo 0s
concursos publicos de provas ou de provas e titulos.

82°. O conjunto de atividades relativas & administragdo dos servi¢cos internos sdo 0s que
constam dos incisos:

| — planejamento e organizacdo da prestacdo dos servigos internos que sejam necessarios ao
funcionamento da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal.

Il — administracéo, registro e controle do patriménio mobiliario da Prefeitura Municipal.

[Il — organizacao dos registros e dos cadastros relativos ao patrimonio imobiliario da Prefeitura
Municipal.

IV — realizacdo da manutencédo predial dos imoOveis ocupados pela Prefeitura Municipal,
coordenando os servigos de limpeza, asseio e conservacgédo das instalagoes.

V —realizacéo dos servicos de manutencdo dos equipamentos, maquinas e instrumentos.

VI — coordenagéo dos servigos de telefonia, energia elétrica, agua e demais servigos basicos
necessarios ao funcionamento das Secretarias Municipais.
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VIl — realizacdo das atividades de aquisicdo de materiais, bens e servicos necessarios ao
desenvolvimento das atividades municipais, planejando e realizando os processos licitatorios
aplicaveis mediante a utilizacdo de diversas formas que possam atender aos principios da
legalidade, formalidade, publicidade, moralidade, qualidade e economia, bem como as providéncias
relativas as contratacdes nos termos da legislacao em vigor.

VIII — execucdo do pregao presencial e eletrénico como forma para aquisicdo de materiais,
bens e servi¢os, quando couber.

IX — promocao das publicacdes relativas a aquisicdo de materiais, bens e servigcos, que forem
necessarias ao cumprimento da legislacao.

X — realizacdo das atividades relativas a prestacdo de servicos publicos de responsabilidade
de outras esferas de governo que forem assumidas ou parcialmente assumidas, por convénio
especificamente firmado, pela Prefeitura Municipal.

83° O conjunto de atividades relativas a programacdo e execugdo dos servicos de
transportes e manutencdo de maquinas, veiculos e equipamentos sdo 0s que constam dos incisos
seguintes:

| — administracéo da frota de veiculos da Prefeitura Municipal.

Il — planejamento, organizacdo, execucdo e acompanhamento da logistica operacional de
transporte de passageiros e carga da Prefeitura Municipal.

lIl — planejamento, organizacdo, execucdo e acompanhamento das atividades de manutencao
preventiva e corretiva dos veiculos e maquinas da Prefeitura Municipal.

IV — elaboracdo de estudos e propostas que possibilitem a racionalizacdo, a economia e a
melhoria da prestacdo de servicos em logistica de transportes e manutencdo de veiculos e
maquinas.

84°. O conjunto de atividades relativas a programacdo e execucdo dos servicos de defesa
social sdo os que constam dos incisos seguintes:

| — atividades de defesa civil com vistas a reducéo de desastres, naturais ou provocados pelo
homem, compreendendo acdes preventivas, de socorro, assistenciais e recuperativas destinadas a
evitar ou minimizar os desastres, preservar e restabelecer a normalidade social.

Il — assessorar informar o Prefeito e seus Secretarios sobre o gerenciamento de emergéncias
e contingéncias associadas a ocorréncia de riscos ambientais, em articulagdo com a Comissao
Municipal de Defesa Civil;

[Il — participar em articulagdo com a Comisséo Municipal de Defesa Civil, em conjunto com os
setores competentes, da elaboracdo de politicas publicas municipais para preveng¢do, minimizacéo,
monitoramento e atendimento de impactos ambientais sobre pessoas e bens privados, publicos ou
coletivos;

IV - manter o orgao central da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil - CEDEC informado
sobre as ocorréncias de desastres e atividades de Defesa Civil;

V — interagir com os orgaos de Estado da Defesa Civil para capacitar recursos humanos para
as acbes de Defesa Civil no @mbito deste Municipio;
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VI - coordenar e supervisionar as acoes de Defesa Civil;

VII — atividades de vigilancia patrimonial exercida dentro dos limites dos estabelecimentos
publicos, urbanos ou rurais, com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a
integridade do patriménio publico no local, ou nos eventos sociais, promovido pelo Poder Executivo
Municipal;

VIIl — atividades de planejamento, educacao, operacdes do sistema de guarda municipal
com prioridade em suas acOes a defesa da vida, nela incluida a preservacdo do bem-estar social,
da saude e do meio ambiente, com enfoque a seguranca e protecdo dos bens, servicos e
patrimdnio municipais;

IX — atividades de ordenamento do sistema viario e de transito em articulagdo com a o
DETRAN-ES;

X — atividades de coordenacdo dos servigos de salvamento, guarda vidas, maritimo-fluviais,
elaborando planejamento estratégico para a atividade;

XI — promover articulagdo com o Corpo de Bombeiro do Estado do Espirito Santo para aulas e
treinamentos técnicos operacionais, regulacdo e efetividade da atividade guarda vidas no
Municipio, capacitando e habilitando agentes para atuar em operacdes nos diversos tipos de
ocorréncias maritimo-fluviais, na &area das emergéncias aquaticas, executando missoes,
salvamentos, resgates e recuperacao de vitimas de emergéncias aquaticas em mar ou rios

85°. Execucédo de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias ao cumprimento
das finalidades da Secretaria Municipal.

Subsecao lI
Da Secretaria Municipal de Financas

Art. 30 Compete a Secretaria Municipal de Financas a execucdo dos conjuntos de atividades
gue constam dos Incisos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, os procedimentos e as

abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade do Municipio,
respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o assunto.

| — realizagédo de a gestéo tributaria municipal nos termos do Codigo Tributario Nacional, da
Lei Complementar Federal n® 116/2003 e do Codigo Tributario do Municipio de Conceigdo da
Barra.

Il — organizagdo e manutencdo do Cadastro Imobilirio Tributario e do Cadastro Mobiliario
Tributario, promovendo a inscri¢cdo, o registro e a baixa de contribuintes.

Il — realizagdo das atividades relativas ao lancamento e a cobranca dos tributos de
competéncia municipal.

IV — realizacdo da inscricdo de débitos em divida ativa, adotando as providéncias visando sua
cobranca.

V — execucdo da fiscalizagdo tributdria municipal podendo aplicar o poder de policia
administrativa, quando couber.
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VI — participacdo no planejamento e execucéo de projetos de educacdo tributaria em parceria
com a Secretaria Municipal de Educagéo.

VIl — acompanhamento e registro das transferéncias constitucionais.
VIII - realizagdo do atendimento, orientacdo e esclarecimentos aos contribuintes.

IX — execucdo do planejamento financeiro, promovendo o gerenciamento da arrecadacédo e
pagamento das obrigagbes municipais.

X — verificagdo do cumprimento de obrigacdes legais.
XI — elaboracéo da contabilidade municipal.

XIl — realizacdo das prestacbes de contas dos fundos e dos convénios, assim como a
conferéncia das prestacdes de contas internas.

XIIl — execucédo das prestacdes de contas para 0s 6rgaos oficiais.

XIV — execucdo de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias ao
cumprimento das finalidades da Secretaria Municipal.

Subsecéo llI
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico

Art. 31  Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico a
execucao dos conjuntos de atividades que constam dos Incisos deste artigo, devendo aplicar os
requisitos, os procedimentos e as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e
adequadas a realidade do Municipio, respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o
assunto.

81° O conjunto de atividades relativas a Indastria, comercio e Servi¢os, sdo 0Ss que constam
dos incisos seguintes:

| — articulagdo e desenvolvimento de projetos estruturantes da economia municipal,
observando a sua cadeia de valor, arranjos produtivos locais, assim como possibilidade de
integracdo em rede local ou regional e capacitacéo para a exportacao;

Il — elaboracéo de diagndstico e acompanhamento da economia local;

Il — elaboracdo de estudos de mercado e producdo de informacOes agregadas para 0sS
produtos locais;

IV — promogéo de atividades voltadas para o desenvolvimento dos setores industrial, do
comércio e de servigcos, orientando e capacitando empresarios mediante o incentivo ao
empreendedorismo, a organizacdo para a qualidade e ao desenvolvimento sustentavel,

V — identificacdo de fontes para captacdo de recursos voltados para o desenvolvimento
econdmico do Municipio;

VI — promocdo de estudos e articulacdes relacionados ao desenvolvimento cientifico e
tecnolégico dos empreendimentos de natureza econémica do Municipio;

VIl — fomento e apoio a eventos de negocios e divulgagédo das potencialidades do Municipio;
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VIII — elaboracdo e acompanhamento do planejamento estratégico do Municipio, mediante a
organizagdo dos planos, programas e projetos integrados e articulados com as diversas
Secretarias Municipais;

IX — elaboragdo e acompanhamento do Plano Plurianual de Ampliacdes da Prefeitura
Municipal;

X — elaboragdo, acompanhamento e controle do Orgamento Publico Municipal;

Xl — planejamento e implementacdo dos programas de desenvolvimento e mudancas
organizacionais necessarias a melhoria continua da prestacdo de servicos pela Prefeitura
Municipal;

Xll — planejamento e coordenacao de programas de qualificacdo e melhoria continua dos
servicos oferecidos pela Prefeitura Municipal a comunidade;

Xlll — definicdo das politicas e da organizacdo do sistema de informacdes da Prefeitura
Municipal de Conceicdo da Barra;

XIV — promocao das atividades de captacdo de recursos para investimentos e financiamento
de programas e projetos municipais, articulando parcerias e acompanhando a sua execucao, assim
como a organizacgdo dos relatérios de evolucdo e desenvolvimento para prestacdo de contas junto
as suas fontes;

XV — elaboracdo do planejamento urbano do Municipio, organizando os planos diretores, o
plano urbanistico, a organizacao viaria urbana, administrando o Plano Diretor Municipal — PDM;

XVI — realizagéo das atividades de licenciamento e fiscalizagéo relativas ao cumprimento dos
Planos Diretores Municipais e demais legislaces;

XVII — elaboracéo da politica de gestdo e administracdo das atividades relativas a tecnologia
da informacéo, desenvolvendo programas e adquirindo aplicativos, organizando e operando a rede
interna, gerenciando o conjunto de maquinas e equipamentos de informatica, treinando e prestando
auxilio a usuarios e realizando demais atividades que sejam necessarias ao pleno funcionamento
da éarea;

XVIII — planejamento, organizacdo e operacdo do site oficial e da intranet da Prefeitura
Municipal;

XIX — organizacdo e consolidacdo das informa¢Bes de importancia estratégica e gerencial
para o Municipio de Conceicdo da Barra, envolvendo a producdo e analise de indicadores
relevantes para a administracdo municipal, especialmente aqueles necessarios e previstos no
Plano de Desenvolvimento Municipal;

XX — realizagdo das atividades relativas ao geoprocessamento de dados e informacdes de
importancia estratégica para o Municipio;

XXI — manutencdo de relagbes da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra com o0s
Conselhos criados em nivel municipal, regional ou estadual que forem vinculados a atividade da
Secretaria Municipal;

XXII — planejar e gerenciar o desenvolvimento, a implantagcdo e a manutencdo dos sistemas
de tecnologia de informacéo, logica e automacao;
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XXIII — execucdo de conjunto de atividades correlatas e que sejam necessarias ao
cumprimento das finalidades da Secretaria Municipal.

Subsecéao IV
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Rural e Pesca

Art. 32 Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Rural e Pesca a
execucdo dos conjuntos de atividades que constam dos Incisos deste artigo, devendo aplicar os
requisitos, os procedimentos e as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e
adequadas a realidade do Municipio, respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o
assunto.

§1°. O conjunto de atividades relativas ao desenvolvimento da agricultura sdo os que constam
dos incisos seguintes:

| — realizacdo do planejamento em desenvolvimento rural que seja necessario a realidade
natural, econémica e social do Municipio de Concei¢édo da Barra;

Il — elaboracdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em desenvolvimento rural
que sejam necessarios a solucdo de problemas gerais e especificos relativos a utilizacdo
econbmica da area rural do Municipio com preservacao ou recuperacao do meio ambiente local;

Il — elaboracdo e realizacdo de programas educacionais voltados para a sensibilizacéo e
conscientizacdo de comunidades e de grupos sociais especificos com relagdo ao desenvolvimento
rural;

IV — execucdo das atividades que sejam necessarias ao desenvolvimento da agricultura, da
pecuéaria, e do agroturismo, introduzindo o conceito da diversificacdo e da adocdo de novas
tecnologias ou manejo;

V — realizacdo de estudos, diagnésticos e eventos, provendo os produtores rurais e suas
familias das orientac6es adequadas a incorporacao dos novos conhecimentos;

VI — promoc¢é&o da visdo de futuro, sistémica e de natureza empreendedora junto as familias,
comunidades rurais;

BN

VIl — promogéao e desenvolvimento de atividades relacionadas a olericultura, fruticultura,
floricultura, piscicultura, dentre outras;

VIl — promocao da diversificagdo econdbmica do meio rural voltada para a criacdo e
comercializacdo de animais de pequeno porte, estudando a questdo de mercados e orientando
quanto aos cuidados do manejo;

IX — promocgéo das articulagBes e orientacdes que sejam necessarias ao desenvolvimento do
agronegocio, da agricultura familiar, do agro-turismo, do cooperativismo, da associacdo de
produtores, de arranjos produtivos locais, dentre outras formas para a melhoria da produtividade e
a identificacdo de mercados para os produtos agricolas locais;

X — promocao e desenvolvimento de atividades voltadas para a introdugéo da agricultura e
pecuaria organicas, organizando pontos de referéncia de orientacéo dos produtores locais;
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XI — articulacdo com as comunidades do interior do Municipio de Conceicédo da Barra visando
o atendimento a populacdo naquilo que concerne a prestacdo de servigcos publicos relativos a
malha viaria de estradas vicinais, pontes e demais equipamentos publicos municipais, bem como a
prestacao de servicos publicos municipais que possam ser disponibilizados e/ou melhorados, com
objetivo final de ampliar a qualidade de vida dos cidadaos, observando, no que couber, ao que esta
previsto no Paragrafo Unico deste artigo;

XIlI — organizacao do setor de abastecimento local,

XIll — prestacdo de assisténcia técnica aos produtores rurais, complementar aquela oferecida
pelos 6rgaos estaduais;

XIV — conscientiza¢ao e orientacao dos produtores rurais e suas familias quanto a importancia
da preservacdo do meio ambiente, dos efeitos nocivos e degradantes dos agentes causadores de
poluicdo ambiental e da seguranca do trabalho no a&mbito da producao rural e do agronegécio.

§2°. O conjunto de atividades relativo ao desenvolvimento pesqueiro sdo as que constam dos
INcisos seguintes:

| — realizacdo do planejamento do desenvolvimento do setor Pesqueiro do Municipio de
Conceicéo da Barra;

Il — elaboracéo de planos, programas, projetos e capacitacdo dos pescadores, a solucdo de
problemas gerais e especificos relativos a utilizacdo econémica da area de pesca do Municipio
com preservacao ou recuperacdo do meio ambiente local;

Il — elaboracdo e realizacdo de programas educacionais voltados para a sensibilizacéo e
conscientizacdo de comunidades e de grupos sociais especificos com relacdo ao desenvolvimento
da pesca;

IV — execucédo das atividades que sejam necessarias ao desenvolvimento do setor pesqueiro,
introduzindo o conceito da diversificacdo e da adoc¢do de novas tecnologias;

V — realizacdo de estudos, diagnosticos e eventos, provendo os pescadores e suas familias
das orientac6es adequadas a incorporacédo dos novos conhecimentos;

VI — promocao da visdo de futuro, sistémica e de natureza empreendedora junto as familias,
associacOes de pescadores, todo o setor relacionado a atividade pesqueira;

VIl — promocéo das articulagbes e orientagbes que sejam necessarias ao desenvolvimento da
pesca, do cooperativismo, da associacao de pescadores, dentre outras formas para a melhoria da
produtividade e a identificacdo de mercados para os produtos da pesca;

VIIl — organizacdo do setor de abastecimento local;

IX — prestagcdo de assisténcia técnica aos pescadores, complementar aquela oferecida pelos
orgaos estaduais ou federais;

X — conscientizacdo e orientacdo dos pescadores e suas familias quanto a importancia da
preservacdo do meio ambiente, dos efeitos nocivos e degradantes dos agentes causadores de
poluicdo ambiental e da seguranca do trabalho no a&mbito da producao rural e do agronegocio.

83°. O conjunto de atividades relativas aos servigos de limpeza publica sdo os que constam
dos incisos seguintes:
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| — garantir a toda a populacdo o acesso aos servigcos de limpeza publica, em condicdes
adequadas;

Il — estimular a expansdo e melhoria da infra-estrutura e dos servi¢os de limpeza publica em
beneficio da populacgéo;

Il — garantir, qualquer que seja o0 regime juridico de prestacdo dos servicos de limpeza
publica, a ndo-discriminagcdo entre 0s Usuarios;

IV — promover a economicidade e a diversidade dos servigcos, bem como incrementar a sua
oferta e qualidade;

V — garantir a sustentabilidade ambiental, social e econémica dos servi¢cos de limpeza publica;

VI — racionalizar a gestdo dos servicos, por meio da utilizacdo de mecanismos de
regionalizacdo e coordenacado da estrutura administrativa;

84° Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Rural e Pesca, para a
viabilizacdo operacional dos conjuntos de atividades constantes dos incisos deste Artigo, a
realizacdo de articulagbes que sejam necessérias a oficializacdo de parcerias com organismos
estaduais, federais ou integrantes da sociedade civil, assim como com outros municipios e com as
demais Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal, bem como a Execu¢édo de conjuntos de
atividades correlatas e que sejam necessarias ao cumprimento das finalidades da Secretaria
Municipal.

Subsecao V
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 33 Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente a execucdo dos conjuntos de
atividades que constam dos incisos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, os procedimentos e
as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade do Municipio,
respeitando, a legislacdo e as normas que regulamentam o assunto.

| — realizacdo do planejamento em gestdo ambiental que seja necessério a realidade
econdmica e social do Municipio de Conceicdo da Barra;

Il — elaboracdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em gestdo ambiental que
sejam necessarios a solucdo de problemas gerais e especificos relativos a preservacdo ou
recuperacdo do meio ambiente local;

Il — elaboracdo e realizacdo de programas educacionais voltados para a sensibilizacéo e
conscientizacdo de comunidades e de grupos sociais especificos com relacdo ao meio ambiente;

IV — elaboracéo e realizacdo de programas de capacitacdo e aprimoramento de profissionais
da area de meio ambiente;

V — desenvolvimento de atividades relativas a prote¢cdo dos recursos naturais do Municipio,
envolvendo unidades de conservacao, recuperacdo do meio ambiente natural, assim como a
preservacdo dos ecossistemas e aplicacao de técnicas de zoneamento e de gestao;
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VI — realizacdo de atividades relacionadas a manutencdo, recuperacao e preservacao de
corpos hidricos identificando, analisando e tomando providencias quanto aos impactos sobre 0s
mesmos;

VIl — realizagdo de licenciamentos ambientais em suas diversas modalidades e de suas
respectivas renovacdes, para localizacéo, instalacéo e operacédo de empreendimentos, atividades e
servigcos considerados efetiva ou potencialmente poluidores e / ou degradadoras do meio ambiente;

VIII — fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo ambiental podendo aplicar o poder de policia
de autoridade administrativa da area de meio ambiente;

IX — execucao da fiscalizacdo da qualidade ambiental mediante o controle, o0 monitoramento e
a avaliacdo do uso dos recursos naturais ambientais;

X — realizacdo de atividades de educacdo ambiental enquanto processo de integracdo dos
seres humanos na preservacdo e na melhoria da qualidade de vida voltadas para o
desenvolvimento sustentavel;

X| — realizacéo de atividades relacionadas com a gestéo de residuos;
XIlI — proposicao de diretrizes destinadas a melhoria das condicbes ambientais do Municipio;

Xl — promocéo de articulagbes com instituicOes federais, estaduais e municipais para a
execucao coordenada de programas relativos a preservacao dos recursos naturais renovaveis;

XIV — promocao de articulagdes com o6rgdos federais e estaduais com vista a obtencao de
financiamento para programas relacionados com o reflorestamento ou manejo de florestas de
Municipio;

XV — colaboracdo com a Secretaria de Estado para Assuntos do Meio Ambiente e com a

Companhia Concessionaria de Servicos Publicos na area de saneamento na elaboracdo e
execucao de planos e medidas que visam o controle da poluicdo causada por esgoto sanitario;

XVI — realizacdo do planejamento, orientacdo, controle e avaliacdo do meio ambiente do
Municipio;

XVII — promocgao da preservacdo e da restauracdo de processos ecoldgicos essenciais e a
integridade do patrimbnio genético;

XVIII — promocéo de acdes que visem a protecao da fauna e da flora;

XIX — realizacdo periddica de auditorias nos sistemas de controle de poluicdo e de
preservacao riscos de acidentes das instalacbes e atividades de significativo potencial poluidor,
incluindo a avaliagcdo de seus efeitos sobre o meio ambiente, bem como sobre a saude dos
trabalhadores e da populacgéo;

XX — execugdo da fiscalizagdo da producdo, da estocagem, do transporte, da
comercializacdo- e da utilizacao de técnicas, métodos e instalacées que competem risco efetivo ou
potencial para a sadia qualidade de vida e o meio ambiente;

XXI — realizacdo dos procedimentos, na forma da Lei, para a implantacdo ou ampliacdo de
atividades de significativo potencial poluidor, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dera
publicidade, assegurada a participacdo da sociedade civil em todas as fases de sua elaboracao;
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XXII — adoc¢édo das providéncias administrativas para o atendimento as normas, critérios e
padrdes de qualidade ambiental,

XXIIl — adocao de medidas administrativas de responsabilizacdo dos causadores de poluicédo
ou degradacdo ambiental, podendo aplicar o poder de policia inerente a atividade;

XXIV — adocao das exigéncias legais para a previa autorizacdo para a instalacdo, ampliacéo e
estimulo a utilizacdo de alternativas energéticas, capazes de reduzir os niveis de poluicdo, em
particular o uso do gas natural e do biogas para fins automotivos;

XXV — incentivo a integracdo das universidades, instituicdes de pesquisa e associacdes civis
nos esforgos para garantir e aprimorar o controle da polui¢do inclusive no ambiente de trabalho;

XXVI — desenvolvimento de orientagdes as campanhas de educacdo comunitérias destinadas
a sensibilizar o publico e as instituicdes de autuacdo no Municipio para os problemas de
preservagao do meio ambiente;

XXVII — viabilizacdo do amplo acesso dos interessados as informacdes sobre as fontes e
causas da populacao e da degradacao ambiental;

XXVIII — conscientizacdo da populacdo e a adequacdo do ensino de forma a assegurar a
difusd@o dos principios e objetivos da protecao ambiental;

XXIX — assessoria a Administragcdo Municipal em todos 0s aspectos relativos a ecologia e a
preservacdo do meio ambiente;

XXX — execucdo em conjunto de atividades correlatas e que sejam necessarias ao
cumprimento das finalidades da Secretaria Municipal.

Paragrafo Unico — Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para a viabilizacédo
operacional dos conjuntos de atividades constantes dos incisos deste artigo, a realizacdo de
articulacbes que sejam necessarias a oficializacdo de parcerias com organismos estaduais,
federais ou integrantes da sociedade civil, assim como com outros municipios e com as demais
Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal.

Subsecéao VI
Da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

Art. 34 Compete a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura a execucdo do conjunto de
atividades que constam dos paragrafos deste artigo, devendo aplicar 0s requisitos, 0s
procedimentos e as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade
do Municipio, respeitando a legislacédo e as normas que regulamentam o assunto.

81°. Os conjuntos de atividades relativos ao desenvolvimento do turismo no Municipio s&o os
gue constam dos incCisos:

| — promocdo de atividades voltadas para o desenvolvimento da economia turistica do
Municipio, viabilizando o aproveitamento das suas potencialidades, inclusive o turismo rural e o
agroturismo, qualificando servicos, elaborando projetos e realizando eventos que promovam as
possibilidades de investimentos no Municipio;
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Il — realizacdo do planejamento para o desenvolvimento do turismo local que seja necessario
a realidade natural, geogréafica, econdmica e social do Municipio de Concei¢do da Barra;

Il — elaboracdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em desenvolvimento
turistico que sejam necessarios ao aproveitamento das potencialidades do Municipio e a solugéo
de problemas gerais e especificos relativos a gestdo econdmica do turismo local, em absoluto
cumprimento aos preceitos do desenvolvimento sustentavel;

IV — elaboracdo e realizacdo de programas educacionais voltados para a sensibilizacao,
conscientizacdo e capacitacdo de empresarios, comunidades e grupos sociais especificos com
relacdo ao desenvolvimento turistico local;

V — promocéao da organizacéo e do desenvolvimento do setor turistico do Municipio;

VI — promocéao da atividade turistica do Municipio objetivando a geracdo de empregos e renda
e melhoria da qualidade de vida da populagao;

VII — desenvolvimento de projetos e eventos voltados para a organizacdo e desenvolvimento
do turismo no Municipio;

VIII — organizacao do agro-turismo e do turismo rural;

IX — desenvolvimento profissional de empresas e de trabalhadores do setor turistico do
Municipio;

X — atuagdo conjunta nos programas de regionalizagdo do turismo com a Secretaria de Estado
responsavel pela atividade turistica e com o Ministério do Turismo;

Xl — acompanhamento dos projetos e acdes relacionados ao PRODETUR e de promocgéao e
divulgacao das rotas turisticas;

Xl — adocéo de providéncias para captacdo de recursos junto aos organismos estaduais,
federais, internacionais e a iniciativa privada;

Xl — manutencdo de relagdes da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra com o0s
Conselhos criados em nivel municipal, regional ou estadual que forem vinculados a atividade da
Secretaria Municipal,

XIV — desenvolvimento de finalidades correlatas que promovam o desenvolvimento turistico
do Municipio de Conceicéo da Barra;

§2°. O conjunto de atividades relativas ao resgate, a conscientizacédo e a sensibilizagéo sobre
a cultura local é os que constam dos incisos seguintes:

| — elaboracao de planos, programas, projetos e demais iniciativas relacionadas a cultura local
sejam necessarios ao seu resgate e difusdo, assim como 0 aproveitamento das suas
potencialidades para a preservacdo da memdria do povo, da educacdo das pessoas e das
comunidades e da divulgacdo do Municipio, assim como do seu aproveitamento como oferta
turistica;

Il — elaboracdo e realizacdo de programas educacionais voltados para a sensibilizacéo,
conscientizacdo e capacitacdo de empresarios, comunidades e grupos sociais especificos com
relacdo a cultura local,
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lIl — realizacdo das atividades concernentes a promocéao e ao desenvolvimento da arte popular
e da cultura em toda a sua extenséo e abrangéncia sociais;

IV — preservacgao do patrimonio historico, artistico e cultural do Municipio;
V — preservacéo e resgate do patriménio folclérico local e sua divulgacéo e difusao;
VI — divulgacéo da cultura, da arte popular e demais expressdes da identidade local;

VIl — execucdo de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias ao
cumprimento das finalidades da Secretaria Municipal.

83°. Compete a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, viabilizagdo operacional do
conjunto de atividades constantes dos incisos deste artigo, a realizacdo de articulacbes e
relacionamentos que sejam necessarios a oficializacdo de parcerias com organismos estaduais,
federais ou integrantes da sociedade civil, assim como com outros municipios e com as demais
Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal.

Subsecéao Vi
Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 35 Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer a execucdo do conjunto de
atividades voltadas para o desenvolvimento de esportes e promocao de atividades de lazer,
conforme consta deste artigo, devendo aplicar os requisitos, os procedimentos e as abordagens
cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade do Municipio, respeitando a
legislag&o e as normas que regulamentam o assunto.

| — realizacdo do planejamento visando o desenvolvimento de praticas esportivas e de lazer
que sejam aplicaveis a realidade social do Municipio de Conceicdo da Barra, com vistas ao
aperfeicoamento do ser humano de forma integral,

Il — elaboracdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em desenvolvimento
esportivo e de lazer que contemplem comunidades e segmentos sociais especificos;

Il — elaboracéo e realizacdo de programas educacionais voltados para a sensibilizacao,
conscientizacdo e capacitacdo de empresarios, comunidades e grupos sociais especificos com
relacdo ao desenvolvimento esportivo e lazer;

IV — realizacdo das atividades concernentes a promog¢ao e ao desenvolvimento do esporte e
do lazer da populacdo em toda sua extenséo e abrangéncia sociais;

V — promocéo de eventos, certames e atividades de natureza esportiva e de lazer;
VI — promocéo de programas relativos a pratica de esportes pela populacao;
VII — promocéo de programas relativos a atividades de lazer pela populagéo;

VIl — desenvolvimento de programas, eventos e certames esportivos e de lazer voltados para
as comunidades do Municipio;

IX — gerenciamento de pracas de esportes e demais equipamentos urbanos que se
relacionem com a pratica esportiva e execuc¢ao de atividades de lazer;
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X — promocdo de atividades de Jazer e de esportes voltadas para segmentos sociais da
populacdo, em parceria com outras organizacdes e com os 6rgaos Municipais que atuam na area;

Xl — execucdo dos servicos relativos a infra-estrutura operacional e das instalacdes
necessérias a viabilizacdo e realizacao de eventos esportivos e de lazer.

Paragrafo unico — Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer viabilizacado operacional do
conjunto de atividades constantes dos incisos deste artigo, a realizacao de articulagcdes que sejam
necessarias a oficializacdo de parcerias com organismos estaduais, federais ou integrantes da
sociedade civil, assim como com outros municipios e com as demais Secretarias Municipais da
Prefeitura Municipal.

Subsecéao VIl
Da Secretaria Municipal de Infra-estrutura

Art. 36 Compete a Secretaria Municipal de Infra-estrutura, a execucdo dos conjuntos de
atividades que constam dos paragrafos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, 0s
procedimentos e as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade
do Municipio, respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o assunto.

81° Os conjuntos de atividades relativos a execugdo de obras e manutencdo de
equipamentos publicos constam dos incisos seguintes:

| — promocdo da melhoria da qualidade de vida das pessoas e da populacdo do Municipio
mediante a prestacdo de servicos que garantam a utilizacdo das vias urbanas e rurais com
segurancga e conforto;

Il — viabilizacdo da politica relacionada a construcdo e manutencdo de obras publicas do
Municipio, urbanas e rurais;

Il — execucdo de obras e servicos de arquitetura e engenharia nos termos dos Planos
Diretores Municipais, verificando o cumprimento dos respectivos projetos e normas técnicas
aplicaveis especificamente a situacdo e em cada caso;

IV — execucéo das obras viarias do Municipio;

BN

V — realizacdo das atividades necessarias a recuperacao ordinaria e extraordinaria, de
urgéncia ou de emergéncia de vias urbanas, rurais e dos sistemas de drenagem do Municipio;

VI — execucdo de atividades de urgéncia ou emergéncia de recuperacdo de vias urbanas e
sistemas de drenagem do Municipio em face da ocorréncia de algum evento que justifigue atuacéo
imediata;

VII — realizacdo de atividades de recuperacdo de vias urbanas e de drenagem, mediante
atuacao programada, abrangendo areas especificas da cidade ou distritos;

VIII — prestacdo dos servicos necessarios a manutencdo e conservagdo dos equipamentos
publicos Municipais do interior das estradas, pontes, porteiras, mata-burros e demais equipamentos
associados a locomocéo de veiculos e pedestres;
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IX — acompanhar e adotar as providéncias, quando necessario, o funcionamento dos servicos
de 4gua, energia, comunicacfes e demais que estejam a servico das comunidades do interior do
Municipio;

X - a aprovagdo de projetos, fiscalizacdo e licenciamento de obras de construgéo,
reconstrucao, reforma ou demolicdo, de cunho particular;

Xl — cumprimento do conjunto de atividades que sejam oportunos, pertinentes e adequados a
execucao de obras publicas e a melhoria da qualidade de vida da populacéo.

§2°. O conjunto de atividades relativos a producdo de materiais para execucao de obras séo
0S que constam dos incisos seguintes:

| — producdo de materiais basicos e artefatos de concreto para utilizagdo nas obras publicas
do Municipio;

Il — producdo de outros materiais e artefatos basicos para construcdo civil que sejam
econbmica e socialmente viaveis.

83°. O conjunto de atividades de manutencdo e melhoria dos servicos de iluminacgédo publica;

| - promover o acesso da populacdo aos servicos de iluminacdo publica, em condicdes
adequadas;

Il — promover a manutencdo permanente da rede existente, garantindo a continuidade dos
servicos de iluminacgéo publica eficiente;

Il — estimular a expansédo e melhoria da infra-estrutura e dos servi¢cos de iluminacéo publica
em beneficio da populagdo, promovendo a economicidade e incrementando a sua oferta e
qualidade;

IV — elaboracéo de projetos para melhoria do sistema de iluminag&o publica.

Secéao IV

DAS COMPETENCIAS E DAS FINALIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO SISTEMA
ESTRUTURANTE PROMOCAO HUMANA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Subsecéo |
Da Secretaria Municipal de Educagéo

Art. 37 Compete a Secretaria Municipal de Educacao a execucdo dos conjuntos de atividades
gue constam dos incisos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, 0os procedimentos e as

abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade do Municipio,
respeitando a legislacéo e as normas que regulamentam o assunto.

| — realizagcdo do planejamento educacional que seja necessario a realidade social do
Municipio de Concei¢ado da Barra;

Il — elaboracdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas educacionais que sejam
necessarias ao aprimoramento e ao desenvolvimento da realidade social local,
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lIl — elaboracéo e realizacdo de programas de valorizacdo, capacitacdo e aprimoramento dos
profissionais do magistério publico municipal;

IV — execucdo das atividades que sejam necessarias a aplicacdo da educacao infantil, do
ensino fundamental e do ensino de adultos, disponibilizando meios, técnicas e estruturas de apoio
ao ensino e para a gestao escolar da rede municipal de ensino;

V — coordenacdao e controle das unidades escolares que integram a rede municipal de ensino;

VI — regulamentacdo das atividades de ensino, orientacdo, registros, controles e
acompanhamento das unidades de escolares;

VII — realizacéo das atividades relativas ao provimento de alimentacéo escolar;
VIII — execucéo das atividades relativas ao transporte escolar;

IX — realizacdo das atividades de administracdo de patrimdnio e manutencado da rede fisica de
unidades de ensino;

X — realizacdo das atividades de gerenciamento do pessoal do magistério e demais
prestadores de servicos em conjunto com a Secretaria Municipal de Administracdo e Servigos
Internos;

Xl — administracdo dos servicos relativos a educacgdo publica municipal nos termos e nas
condicBes pactuadas com o Governo Estadual nos convénios de municipalizacédo do ensino;

Xl — manutencdo de relagbes da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra com os
Conselhos criados em nivel municipal, regional ou estadual que forem vinculados a atividade da
Secretaria Municipal,

Xlll — execucdo de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias ao
cumprimento das finalidades da Secretaria Municipal;

Paragrafo Unico — Compete & Secretaria Municipal de Educacao, para a viabilizacdo operacional
do conjunto de atividades constantes dos incisos deste artigo, a realizacdo de articulagcdes que
sejam necessarias a oficializacdo de parcerias com organismos estaduais, federais ou integrantes
da sociedade civil, assim como com outros municipios e com as demais Secretarias Municipais da
Prefeitura Municipal.

Subsecao i
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 38 Compete a Secretaria Municipal de Saude a execucdo dos conjuntos de atividades que
constam dos Incisos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, os procedimentos e as abordagens

cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade do Municipio, respeitando a
legislagc&o e as normas que regulamentam o assunto.

| — realizacdo do planejamento em saude que seja necessério a realidade social do Municipio
de Conceicéo da Barra;

Il — elaborag&o de planos, programas projetos e demais iniciativas em servigos de saude que
sejam necessarias ao aprimoramento e ao desenvolvimento da realidade social local;
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[l — desenvolvimento e aplicagdo de programas de capacitacdo e aprimoramento de
profissionais da saude publica municipal, em parceria com a Secretaria de Planejamento e Gestéo
da Cidade;

IV — elaboracdo e realizacdo de programas educacionais em saude voltados para a
sensibilizacdo e conscientizacdo de comunidades e de grupos sociais especificos;

V — prestacdo dos servigos de saude que estejam no ambito da responsabilidade do Municipio
de Conceicdo da Barra, nos limites pactuados com os 0Orgdos Federais e Estaduais,
compreendendo as atenc¢fes basicas, farmacéuticas, diagnostico, terapéuticas e odontoldgicas,
assim como a prestacao de servi¢cos visando a assisténcia especializada e hospitalar;

VI — aplicagdo dos programas de salde de natureza federal e estadual com o proposito de
atencdao integral ao cidadao e a sua familia, de forma descentralizada e regionalizada;

VIl — prestac@o dos servicos de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e ambiental, executando
as fiscalizacdes necessarias e exercitando o poder de policia administrativa quando couber, nos
limites de atuacao e responsabilidades pactuadas com os 6rgaos federais e municipais;

VIII — administracdo dos servi¢cos relativos a saude publica municipal nos termos e nas
condi¢Bes pactuadas no convénio de municipalizacdo da saude;

IX — realizacdo das atividades de administracdo de recursos humanos do pessoal da saude
publica municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administracao;

X — manutencdo de relacbes da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra com os
Conselhos criados em nivel municipal, regional ou estadual que forem vinculados a atividade da
Secretaria Municipal;

X| — execucdo de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias ao cumprimento
das finalidades da Secretaria Municipal;

Paragrafo Unico — Compete a Secretaria Municipal de Salde, para a viabilizagdo operacional do
conjunto de atividades constantes dos incisos deste artigo, a realizacdo de articulacdes que sejam
necessarias a oficializacdo de parcerias com organismos estaduais, federais ou integrantes da
sociedade civil, assim como com outros municipios e com as demais Secretarias Municipais da
Prefeitura Municipal.

Subsecéo llI
Da Secretaria Municipal de Agcdo Social e Cidadania

Art. 39 Compete a Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania a execugcdo dos
conjuntos de atividades que constam dos Incisos deste artigo, devendo aplicar os requisitos, 0s
procedimentos e as abordagens cientifica e tecnicamente recomendadas e adequadas a realidade
do Municipio, respeitando a legislacdo e as normas que regulamentam o assunto.

| — realizagdo do planejamento em servicos sociais que seja necessario a realidade
econdmica e social do Municipio de Conceigéo da Barra;
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Il — elaboracdo de planos, programas, projetos e demais iniciativas em servicos sociais que
sejam necessarios a solucdo de problemas sociais, ao aprimoramento e ao desenvolvimento da
realidade social local,

Il — elaboracdo e realizacdo de programas educacionais voltados para a sensibilizacéo e
conscientizacdo de comunidades e de grupos sociais especificos;

IV — elaboracéo e realizacdo de programas de capacitacdo e aprimoramento de profissionais
da area social;

V — prestacdo de servicos de assisténcia social necessaria a protecdo da familia,
maternidade, infancia, adolescéncia, idoso, minorias e diferenciados sociais, de modo a lhes
atender em suas caréncias, contingéncias, urgéncias e emergéncias;

VI — prestacéo de servicos de atendimento as pessoas em situacdo de risco social;
VIl — prestagdo de servicos sociais relativos a moradia, trabalho e economia solidéria;

VIII — prestacdo de servicos sociais que conduzam ao desenvolvimento da cidadania, dos
direitos humanos e do desenvolvimento comunitario, promovendo a orientacdo juridica e sdcio-
assistencial;

IX — manutencdo de relacdes da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra com os
Conselhos criados em nivel municipal, regional ou estadual que forem vinculados a atividade da
Secretaria Municipal;

X — execucao de conjuntos de atividades correlatas e que sejam necessarias ao cumprimento
das finalidades da Secretaria Municipal.

by

Paragrafo Unico — Compete & Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania, para a
viabilizagdo operacional do conjunto de atividades constantes dos incisos deste artigo, a realizacao
de articulacdes que sejam necessarias a oOficializacdo de parcerias com organismos estaduais,
federais ou integrantes da sociedade civil, assim como com outros municipios e com as demais
Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal.

Capitulo V

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ, INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL.

Art. 40 Os cargos de provimento em comissdo, em nivel de chefia, de natureza gerencial,
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra, sao os que
constam dos incisos deste artigo: Cargos de provimento em comisséo de:

| — Superintendente Setorial,

Il — Procurador Geral do Municipio;

Il — Secretarios Municipais;

IV — Consultorias Técnicas Especializadas;

V — Cargo de provimento em comissdo de Subprocurador, correspondente a atividade
juridica especifica na unidade organizacional da Procuradoria Geral Municipal;
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VI — cargo de provimento em comissdo de Gestor, correspondente as atividades ligadas as
politicas de defesa social, estando esta diretamente vinculada a Secretaria Municipal de
Administracao;

VIl — cargo de provimento em comissdo de Gerente, correspondente a cada uma das
unidades organizacionais de Geréncia integrantes da estrutura organizacional das Secretarias
Municipais;

VIII — cargo de provimento em comissao de Coordenador, correspondente a cada uma das
unidades organizacionais de Coordenacao integrante da estrutura organizacional das Secretarias
Municipais.

Art. 41  Cria os Cargos de Provimento em Comisséo constantes dos incisos | a VIl do artigo 40,
conforme consta do Anexo I, Il e lll desta Lei Complementar.

Art. 42  Cria os cargos de provimento em comissdo, em nivel de assessoramento, integrantes
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Conceicdo da Barra, de natureza nao
gerencial, sdo os que constam dos incisos deste artigo:

| — Assessor Especializado, para prestacdo de servicos em missfes especificas e / ou
atividades inerentes a uma especializacdo de conhecimento, especializado, designado pelo Chefe
do Executivo Municipal para prestar servicos junto as Superintendéncias Setoriais e Secretarias
Municipais;

Il — Assessor Técnico, para prestacao de servicos em missdes especificas e / ou atividades
inerentes a uma area técnica de conhecimento, designado pelo Chefe do Executivo Municipal para
prestar servicos junto as Superintendéncias Setoriais e Secretarias Municipais;

Il - Consultor Técnico Especializado, a ser preenchido preferencialmente por profissional
de nivel superior completo, com especializacdo e / ou experiéncia em area de conhecimento
aplicavel ao desenvolvimento de atividades especificas das Superintendéncias Setoriais e
Secretarias Municipais;

IV — Assistente Técnico de Servi¢os, com a exigéncia minima de formacéo especifica para
0 seu preenchimento, para a prestacdo de servicos em unidade organizacional ou diretamente
vinculado ao Secretario Municipal;

V — Assistente Operacional de Servigos, com exigéncia minima para se encarregar ou gerir
grupos de trabalhos responsaveis pela execucdo de atividades primarias em unidades operacionais
de servicos;

VI — Motorista de Gabinete, para a prestacéo de servi¢os diretamente ao Prefeito Municipal,

VII — Funcédo e Confianga, com a exigéncia de formacdo e conhecimento técnico minimo
para a atividade especifica em unidade organizacional ou diretamente vinculada ao Prefeito, ao
Superintendente ou ao Secretario Municipal

Art. 43  Cria os Cargos de Provimento em Comisséo, em nivel de assessoramento e assisténcia,
de natureza n&o gerencial com as titulagcdes, localizagbes e quantitativos constantes do Anexo IV
desta Lei Complementar.

Art. 44  Os vencimentos mensais dos Cargos de Provimento em Comisséo de natureza gerencial
e nao gerencial, o valor mensal da bolsa de estagiarios de Nivel Médio e Superior e a gratificacao
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de funcdo de confianca da Prefeitura Municipal de Concei¢cdo da Barra sdo aqueles que constam
do Anexo V desta Lei Complementar.

Art. 45  Cria os cargos de provimento em comisséo de Diretor de Unidade Escolar do Sistema
Municipal de Ensino nos quantitativos definidos para cada nivel, abrangéncia, tipologia e
vencimento mensal, constantes do Anexo VI desta Lei Complementar.

Art. 46  Cria 40 (quarenta) cargos de provimento em comisséo de Coordenador de Turno de
Unidade Escolar do Sistema Municipal de Ensino com o vencimento mensal definido para cada
nivel de ensino e carga horéria, constantes do Anexo VII desta Lei Complementar.

Capitulo VII
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Art. 47  Os Conselhos Municipais sdo classificados da seguinte forma:

| — conselhos que séo obrigatérios para o cumprimento de algum dispositivo regulamentar, em
funcdo da sua vinculagdo com politicas publicas de ambito nacional ou estadual e com recebimento
de recursos para manutencao de servicos prestados;

Il — conselhos que sao instituidos pela Administracdo Publica Municipal para o cumprimento
de finalidades especificas e em atendimento a objetivos e necessidades de natureza local.

Art. 48  Os Conselhos Municipais classificados no Inciso | do artigo anterior devem constar, sem
vinculacdo hierarquica, da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal responsavel pela
politica publica municipal especifica.

Art. 49  Os Conselhos Municipais classificados no Inciso | do artigo 51 terdo a sua vinculacao
organizacional que for estipulada quando da sua institucionalizag&o.

Art. 50 As relacdes institucionais dos Conselhos Municipais com a Administracdo Publica
Municipal dar-se-8o0 através da Secretaria Municipal de Governo, conforme a Estrutura
Organizacional aprovada por esta Lei Complementar.

Capitulo VI
DAS DISPOSIQGES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51  Poder Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, devera proceder a
regulamentacdo das Superintendéncias, Procuradoria Geral do Municipio e das Secretarias
Municipais, definindo as finalidades, objetivos e atividades das Geréncias e Coordenacdes que as
compdem, de modo a viabilizar o cumprimento dos conjuntos de atividades finalisticas definidas e
aprovadas por esta Lei Complementar.

Paragrafo unico — O cumprimento do preceituado no caput deste artigo € de cunho obrigatério,
sendo condi¢ao essencial para a implantacdo da Estrutura Organizacional aprovada por esta Lei
Complementar.

Art.52 O Chefe do Poder Executivo Municipal devera baixar Decreto regulamentando a
concessao de estagio a estudantes de nivel médio, técnico ou de nivel superior, obedecidos os
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quantitativos de vagas aprovados por esta Lei Complementar e o valor da bolsa mensal a ser
atribuido aos estagiérios.

81°. O estdgio de que trata este artigo correspondera ao estagio curricular de estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino oficial e
particular, em nivel médio, técnico ou de nivel superior.

§2°. Os estudantes para serem admitidos na condi¢cdo de estagidrios hdo que ser indicados
pela instituicdo na qual estejam estudando, com prioridade para os que tenham sua residéncia e
domicilio neste municipio de Conceigéo da Barra — ES.

83°. A bolsa estagio de que trata esta Lei, serd paga mensalmente e diretamente ao
estagiario, sem que haja qualquer conotacéo de vinculo empregaticio.

84° Nao fara jus a percepgdo dos valores relativos a bolsa de estagio, o estudante que
exercer cargo ou emprego na administracao publica a qualquer titulo.

85°, Cabera ao 6rgao publico em que esteja estagiando, providenciar o seguro de acidentes
pessoais, em favor do estagiario.

Art. 53  Os servidores publicos municipais, ocupantes de cargo de provimento em comissao de
qualquer natureza, fardo jus ao 13° salario nas condi¢des gerais atribuidas aos demais servidores
publicos municipais e ao gozo de férias regulamentares a cada periodo de 12 (doze) meses de
trabalho, inclusive a percepcdo da gratificacdo correspondente a 1/3(um terco) do vencimento
mensal.

81°. A jornada de trabalho do servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento em
comissao de qualquer natureza, inclusive para o servidor efetivo quando nomeado para esse tipo
de cargo, é de 8 (oito) horas diarias.

§2°. O servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento em comissédo de qualquer
natureza nao faz jus a percepcao de horas extras, bem como os servidores efetivos ocupantes de
cargo em comisséao e funcéo gratificada.

Art. 54  Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou utilizar os saldos
orcamentarios da Prefeitura de Conceicdo da Barra para atender as despesas de estruturacdo e
manutenc¢do, utilizando como recursos as dotacBes orcamentérias destinadas as atividades
finalisticas e administrativas, observados os mesmos subprojetos, sub-atividades e grupos de
despesas previstas na Lei Orcamentérias.
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Art. 55 Revoga-se o inciso Il do artigo 6° e artigos 8°, 9°, 10, 11 e 12 da Lei Municipal n° 2.457
de 14 de julho de 2008, as Leis Municipais n°s 014/2006, 019/2007 e 21/2009, e demais
disposi¢cdes em contrério.

Art. 56  As despesas com a execucao da presente Lei correrdo a conta de dotacfes ja previstas
no Orcamento Programa do Municipio, ficando o Chefe do Executivo Municipal autorizado, se
necessario, proceder a suplementacgéo e a abertura de créditos especiais.

Art. 56  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a trés de
agosto de 20009.

Gabinete do Prefeito de Concei¢cédo da Barra, aos quatorze dias do més de agosto do ano de dois
mil e nove.

Jorge Duffles Andrade Dinati
Prefeito Municipal

Publicada no mural da Prefeitura de concei¢do da Barra, Estado do Espirito Santo, aos quatorze
dias do més de agosto do ano de dois mil e nove.
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Anexo |

Quantitativo de Cargos de Superintendentes Setoriais

SUPERINTENDENCIAS SETORIAIS

QUANTITATIVO DE

CARGOS
Superintendéncia Setorial de Administracdo e Estratégica 01
Corporativa e Gestdo Operacional
Superintendente  Setorial de Promo¢do Humana e 01
Desenvolvimento Social
Total 02
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ANEXO Il
Secretarias Municipais

ESPECIFICACAO

QUANTITATIVO
DE CARGO

Secretaria Municipal de Governo

1

Procuradoria Geral do Municipal

Controladoria Municipal

Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econbmico

Secretaria Municipal de Financas

Secretaria Municipal de Administracao

Secretaria Municipal de Infra-estrutura

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Secretaria Municipal Desenvolvimento Urbano, Rural e Pesca.

Secretaria Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Saude

S R G N

Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania

1

Total

14 (quatorze)
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Anexo [l

Quantitativo de Cargos de Provimento em Comisséao de Natureza Gerencial - Distribuicéo por
Secretaria Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL QUANTITATIVO DE CARGOS CRIADOS
Sub-Procurador | Gestor | Gerente | Coordenador
Superintendéncia de Promog¢&o Humana e 0 0 0 0
Desenvolvimento Social
Superintendéncia de Administragdo e 0 0 1 0
Estratégia Corporativa e Gestao Operacional
Secretaria Municipal de Governo 0 0 1 0
Procuradoria Geral do Municipio 3 0 0 0
Controladoria Municipal 0 0 0 0
Secretaria Municipal de Planejamento e 0 0 4 0
Desenvolvimento Econdmico
Secretaria Municipal de Financas 0 0 3 6
Secretaria Municipal de Administrac&o. 0 1 2 7
Secretaria Municipal de Infra-estrutura 0 0 3 4
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 0 0 0 2
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 0 0 1 1
Secretaria Municipal Meio Ambiente 0 0 1 2
Secretaria Municipal de Desenvolvimento 0 0
3 3

Urbano, Rural e Pesca
Secretaria Municipal de Educacg&o 0 0 4 2
Secretaria Municipal de Satde 0 0 4 4
Secretaria Municipal de Agdo Social e

. . 2 0
Cidadania
Total 3 1 29 31
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Anexo IV

Quantitativo de Cargos de Provimento em Comisséo de natureza néo gerencial, de Func¢des de

22-09

Confianca e vagas para Estagiarios de nivel médio e superior.

CARGOS NAO GERENCIAIS QUAN.
Gestor de Defesa Social 1
Consultor Técnico Especializado 6
Assessoria Especializada 8
Assessoria Técnica 5
Assistente Técnico de Servigos 25
Assistente Operacional de Servicos 25
Motorista de Gabinete 1
Funcdes de Confianca 20
Estagiario Nivel Médio 5
Estagiario Nivel Superior 4
TOTAL 100
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Anexo V

Vencimento dos Cargos em Provimento em Comissao, Bolsa de Estagio e Funcao Gratificada

22-09

CARGOS EM COMISSAO VENCIMENTO
Assessoria Especializada 1.248,00
Assessoria Técnica 1.000,00
Assistente Técnico de Servigos 832,00
Assistente Operacional de Servicos 624,00
Consultor Técnico Especializado 2.080,00
Coordenador 1.040,00
Gerente 1.560,00
Gestor de Defesa Social 2.600,00
Motorista de Gabinete 1.248,00
Procurador Geral do MuOnicipio 3.715,00
Secretario Municipal 3.715,00
Subprocurador Geral 2.600,00
Superintendéncia 7.500,00
Bolsa de Estagiario Nivel Médio 260,00
Bolsa de Estagiario Nivel Superior 312,00
Gratificacdo de Funcédo Confianca 464,88
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Anexo VI

Definicdo da Classificacdo das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Ensino e Vencimentos
mensais dos Cargos de Provimento em Comissao de Diretor.

SKQE%F'CAQAO DO | NiVEL | ABRANGENCIA | TIPOLOGIA | VENCTO | QUANT.
CARGOS

CCDCE (Cargo Escolas com até | Até 5 turmas
Comissionado de Diretor- I
Coordenador Escolar) 100 alunos

R$ 832,00 03
CCDE (Cargo Escolas comn° | De5 até 10
Comissionado de Diretor I superior a 100 turmas RS$ 10
Escolar) alunos 1.144,00
CCDE (Cargo Escolas comne | De 11al5
Comissionado de Diretor 1 superior a 100 turmas RS 03
Escolar) alunos 1.258,40
CCDE (Cargo Escolas com n°
Comissionado de Diretor v superior a 100 D?ulr?nZSZO R$ 03
Escolar) alunos 1.372,80
CCDE (Cargo Escolas com n° :
Comissionado de Diretor Vv superior a 100 AC',[TfmieSZl R$ 07
Escolar) alunos 1.487,20
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Anexo VIl

Definicdo da Classificacdo das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Ensino e Vencimentos
mensais dos Cargos de Provimento em Comissao de Coordenador de Turno

CARGA VENCIMENTO

CARGO COMISSIONADO NIVEL DE ENSINO .
HORARIA MENSAL

CCCT I - Cargo Comissionado

de Coordenador de Turno Educacao Infantil 30 horas R$ 465,00

CCCT Il - Cargo Comissionado

de Coordenador de Turno Ensino Fundamental I e Il | 30 horas R$ 561,60
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